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INDICAMOS ao Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, através de sua Secretaria
Competente. que realize os estudos pertinentes objetivando CONCEDER 25% DÊ
REAJUSTE SALARIAL A TODOS OS SERVIDORES PUFLICOS deste Município

Sala Auqusto_Ruschi, 03 de dezembro de 2012." '+'-"'=4 .2,t2' -.,
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JUSTIFICATIVA: Considerando que nos últimos 12 (doze) anos, os servidores
Municipais de Santa Teresa, acumulam perdas salariais em relaçáo ao salário mínimo
em mais de 12O/";

Considerando que a Categoria dos Servidores Municipais, no ano de 2001, por iniciativa
do Executivo, aprovado pelo Legislativo Municipal, teve reduzida drasticamente os
reajustes relativos aos Adicionais de tempo de Serviço de 05 anos, de 5% para 2% e de
assiduidade de 25 anos, de 25"/o para2/";

Considerando a luta do Sindicato para reaver estes índices, tendo inclusive movido
Ação Judicial contra o Município, a qual tramita na Comarca de Santa TeresaiES, sob o
no 001 3327 -61 .201 2.8.08.0044 e,

Considerando que vantagens provisorias como o Ticket alimentaçáo, conferido aos
servidores, náo se constitui em uma vantagem fixa e vitalícia, sendo concedido à
vontade do Chefe do Executivo Municipal, o que gera sempre uma expectativa ruim aos
servidores, de constantes perdas, é que solicitamos tal reajuste.
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