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Cria 0 Estatuto do Magistdrio
Publico do1Hun1oIpio de Sant-
Teresa.

A Camara Municipal de Santa Teresa-Est.Espfrito Santo ,
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TITULO I
DAS_DISPUSIGIES PRELIMINARES

T A AL D A i i N et S A e e N M Sl e e . S D . S S S .

Continuacao da Lei n2 852
AT, 12 - Fieca instituido na forma da presents lLei, O Estatuto do
Magistério Piblico no Municipio de Santa Teresa.

? 19 - Este Estatuto organize o Magistério Publico Mund

pal, estrutura a respectiva carreira e dispde quanto a
sua profissionalizagaoc e aperfeigoamento, estabelecendo normas ge
ralis e especials sobre o regime jurf{dico de seu pesgsoal,

§ 22 -« Ao pessoal contratado do Magistério, regido pela

Legislagac Trabalhista, aplica-se no que couber, a pra-
sente Lei,
ART, 22 - Para efeitos deste Estatuto, denomina.se Pessoal do Mg
glsterio o conjunto de servidores que ministra, séministra, asseg
sora, dirige, supervisiona, coordene, inepecione, criente ou plag
neja a educag@o & que, por sua condigao funcional, esteja subordi
nado as normas pedagigicas e aos regulamentos decte Estatuto.
ART, 3¢ « Por atividades do Magis€ério entendem-se agueles ineren
tes aos ensino, nelas inclufdas, docencia e especializacio.
ART, 42 o 0 pessoal do Magistério compreende-se as seguintes cate
gorliasg:

I « Docentes;

I1 - Egpacialistas em Educacdo;

Ill « Auxiliares.

§ 12 . S35 Docentes 0s que, proporcionando educacgdo eg

peclalmente ministram o ensino,

§ 22 = S@o Especidlistas em Educacdo os que desempenhanm

atribuigcoes de plenejamento, administragao, inspecao,sy
pervisds, srientagac e assessoramento, np ambito das escolas e or
gaos espec{ficos do drglo municipal de educagdo e cultura.

§ 392 « S@o Auxiliares os servidores gue exercam as ati-

vidades administrativas em apoio &3 atividades de ensi

NJe
TITOLY IIX

continua...
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continuagdo da Lei n? 852

ART, 5% - Constituem objetivos do Estatuto do Magistério:

I = Oferecer melhores condigSes de trabalho ao pesso:.
do Grupo Magisterio do Munic{pio, estimulando-o no exercfelo «
profissao;

II « Incentivar o aperfeigamento, atualizag3o,formacio
especlalizagao do pessoal do Grupo do Hag:l.stéria. visando a mel:
ria do desempenko de suas fungoes; R

II1 « Fixar critério parz ingresso, promocSo e demais :
pectos da carreira do Magistérios

IV « Criar incentivos e assegurar condigSes que possa

contibulr para atuagioc de profissionais habilitados em situagoe
especlals, |

TITOLO 11X
DG MAGISTERIO
Capftulo I
DA COMPCSICXO .
ART, 62 - O Magistério PUblico Municipal constitul uma categori:
profissional para a qual se exige formacdo em ni{vel que se ele-
progressivamente, de acordo com o3 objetivos espec{ficos de cac
grdus de ensino e ajusta a realidade cultural do munic{pio.
ART, 7% « Exigi-se-do para o exercfcio do Magistério Piiblico
condigGes estabelecidas na Lei 5.692, de 11 de agosto de 1971
demais legisla¢Ses pertinentes a espéele.
Capftulo II
DA ESTRUTUBRA
Art. 82 - As categorias funcionais integrantes do grupo do Magi-
tério, estruturadas no Regime Celetista, ficam assim constituid:
I « Professor;
II1 - Especlalista em Educacdo}
IIl « Auxiliar,
5 12 . Integram a categoria funcional de Professor os
cargos inerentes as atividades docentes de ensino de

continua, «e
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Continuacao da Lei n® 852

Pre, 12 ® 29 Graus.
§ 22 -« Integram a categoria funcional de expecialista os
cargos des
I « Administrador Escolar;
il « Supervisor Lscolar;
111l « Urientador Educacional.
§ 32 « Integram a categoria funcional de auxiliares 0
cargo dei
I « Secretaria Escolar,

ART, 92 « 0 yuadro do Magistério seri composto de carreiras que
constituem a linha de habilitaclo do pessoal do Magisterio, com
a3 seguintes caracterfsticest

CARREIRA 1 - Habilitaglo especffica do 29 Grau, cujo cur
80 exigido & a habilitag@o para o Exercicio
do Magistério em 12 Grau.
CARREIRA 2 « Habilitagao expecifica do 22 Griu, acresci.
da de estudos adionals:
CARREIRA 3 - I'abilitac3o especifica de grau superior a
nivel de graduaczo obtida em curso de licep
clatura de curta duragio;
CARNTIRA & « Fabilitagdo especifica em grﬁu superior a
nivel de gradungio obtida em curso de Licep
ciatura Plena ou registro definitivo do MEC, antes da vi
géncia da Lel n? 5,692/71;
CAKREIRA 5 - Professor ou Especlialista corm cursdo superi
or de Licenciatura Plena, mais curss de ey
paciclizacio "LotoeSensu" enm drea afim;
CIRA € - Professor ou Especialista com curso de lieg
trado.
§ 12 - Para atuacfo en classe de Pré<Escola e de Educa-*
¢do Especizl, exigir-se-a, no minimo, curso especifico |
de especializacic de 180(cento e oitenta) horas ou esty
continua,..
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Continuacao da Lei n% B52,
dos adicionals reconhecidos pelo Srgio responsivel pel:
administragio do ensino.
§ 29 - Para atuagfo do Professor de Misica, exigir-se-a
experiencia comprovada de, no mfnimo, 2(dois? e
nos em regéncia, bem como 22 Griau completo ou curso equ;
valente.
ART, 10 « 0 gusdro do Magistério Plblico Municipal, Pré-Escolar
19 e 29 Gréus, & estruturado em €(seis) carreiras escalonadas de
I a2 VI, conforre suas especialidades. .
Capitulo IIX
DAS ATRIBUIGTES
Art. 11 « Competem ao Professor as tarefas de preparar e minis-:
trar aulas et disciplinas, areas de estudo ou atividade, avaliar
e acompanhar o aprcveitamento do corpo discente do ensino do 1% ¢
22 Ordus, inclusive na Educagdo Pré-Escolar, segundo sua classif
caQE:-
§ Unico - Compete 25 Professor de Misica dirigir grur
instrumental, ohservandh & orientando seus
componentes na mansira de executarem pegas ou arranjos
musliciails,
ART. 12 « Compete ao Especialista de Educagd@o, a nivel de Unidac
Escolar ou Sistema, as seguintes atribdulgles: avaliagao, orient
c3o, administragdo e 3upervisic eseolar, segundo sua clesslfice-
¢do. |
§ 12 - Compete ao Orientador Educacionel o trebalho tl
nico-pedagdzico de planejamento, de acompanhamento e
valiacdo Junto ao Professory ao aluno, 2 farilia e
¢omunidade, visando criar condi¢des fevoravele de part.
cipac@o no processd> de ensino-aprendizagem, conforme lc
gislacdo- especifica.
§ 22 . Compete ad Supervisor Escolor de 12 e 22 Grius a
nfvel de Unidade Escolar ou Sistema de Fnsino,planejar,
continua, ..
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Continuacao da Lai n2 852,
orlentar, acompanhar e avaliar atividades pedagigicas do
Estabelecimentos de Ensino, orientar a integracio entre
as atividades, areas de estudo e/ou disciplinas qus com-
plem o curriculo, bem como o contfnuo ap>rfeicoamento do
processo ensino-aprendizagem,
% 32 . Compete ao Administrador Dscolar, planejar, orga
nizar, coordenar, controlar e avaliar atividades educacl
onais, junto ao corpo técnico-pedagdgico, desenvolvidas|-
no kgtabelecimento de ensino.
ART, 13 - Compete ao Diretor Zscolars

a

Planejar, dirigir, coordernar, supervisionar as ati-
vidades educacionais desenvolvidas a nivel de Unida.
de Lscolar, sob sua jJurisdicas;

Discutir e executar normas e programas estabelecidos
pela Diretoria Municipal de Educacao;

Ealxar normas de servigos para o pessoal administrae
tivo;

delar pela divulgagao e cumprinentos da legislacdo de
en3ino em vigor;

Heallzar o anirosamento escolar com a comunidade, de
forma continua e produtiva, visands & participacdo |
da conunlidade na vida escolar;

Aesponder pela produtividade da unidade escolar;
Zelar pelo patrimdnio escclar e manter en dia reria
tros e controles, apresentar relailrioc financeiro =a
comunidade escolar semestralmente;

2iscutir e executar os programas estauelecidos pela
wiretoria ‘funiclpal de Educacgdoc;

axecutar outras atividades correlatas.

TITULL IV
DX PRUVIMENTC DC CARGO
Capitulo I
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Continvagao da Lei n? 852

DA REHMOCRO
APT. 1% - Remogio € a passagem de pessoal de um pare outro Srgd:
do sistema adwinistrativo de educagido, atendendo aos interesses
das partes e 2 necessidade de ensino, sen alteracao da situacdo
funcional da parte interessada.

ARTe 15 « A remocio se processerd u pedido do funcionirio ou "ex.
~offcio", darese~ds
1 = Do um Srgdo, dentro do sistems administrativo de e-
ducagao;
2 - De uma unidade escolsr para outra.
3 19 « A remdgiio serd feita por ato do Diretor Munici.
pal de Educagiio.
§ 22 - A permuta serd processada a pedido dos interess:
dosy na forma de remogac, sendo que o Diretor Municipal
de Educagio dard 2 parecer final.
Capftulo II
DA READAPTACXC
ART, 15 « Sera readaptado ou enguadrado em cargo e igual nivel
padrio de vencimento, por forca de Laudo'MEdico, 0 professor quc
sofrer modiilicagdo no seu estado de salide que impossibilite ou d
saconselhe o exercicio das atribuiglss inerentes ao seu cargo.
§ Onico: A readaptagio ou enquadramento serd concedic
ao Frofessor, desde gue se submeta & uma rigorosa insp
gHo wédica, mediante encaminhamento feito pelo Diretor
Municipal de Administracio.
ART, 17 « A localizagao do Professor readaptado ou enquadrado, s:
ra determinuda, observando os seguintes critériosy
I « Permanencia na Unidade Escolar de origem, durante c
exerc{cio em que ocorreu a readaptacic ou enquadra-
mento,
IT - Permanencia na Unidade Escolar, como Secretdrio Eg
colar, nos exerc{cios posteriores, se comprovado o
continua,. s
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Continuecdo da Lei n2 852,
parametr> de 250(duzentos e cinquenta) alunos por Pro-
feasor readaptado ou enquadrado na Unldade de origem,
TIT - Ha caso de n3o atendinments do purdmairs provists|
no {ten anterior, o Professor seri localizads n2 Jnida-
d¢» Tgeolar de sua escolha, pelo titular da pasta da Edy
cacho, obaervada a nacessidade de servigo.
ART, 12 - O np~fessar ous permmnecer como Secratirio Eseolar, ta
r& assepurade todos os seus direttos e vantapgens como se estivese
ge am afetiva Reponcia de Classe.
ART, 19 - As fériag do Professosr readaptado ou enquadrado em fun
¢See ddministrativas ne frsa de educagds, sardo gozadas durante *
IN{trirnta) das,
TITuL ¥V
DX APERFEICOAMERT. # DA ZSFICIALIZAGE.
ART, 20 - Fntende-se por aprimoramento e qualificagao em  cursos
de aperfelcoamento, especialinecdo ou outros, em instituigdes au
torizadas e reconhecidas relo Consello de Eaucacad competente.

Te 21 - I dever do Professor & do Ispecialista enm Edvcacls, di
lig-necier por aeu constante aperfelgoamento vrofissional, téenleo
e cultural,

ART, 22 - 38 Prafessores e Especiulintas em Zducagas deverdc frg
quentar cursos de especlalizacEo e de aperfelgozmentd profissio-*
nal, para os quels sejem expressamentve dosisnadcs OU CONVOCAUDS.
19 incluen-se nestas obrigzcdes oucizguer podalidess|

de reunides e debates promovidos ou reccmendazdos  pels
Chefe do Argdo Municiual de Cducagac.

§ 22 o v Srpfu Munledpel de Educagac {ornezcerid os reecur
finenceirss necessdrios as Fessonl do Maogistério, |

M

SO

gue [oOTr convocagao ou designagec expressa, para etender

o dispost> no "caput" deste artigo, tenha necessldade de locomd*®

ver-ge parz frequentar curss osu quaisquer das rodalidades cltades
no paragrafo anterior,

eontinmig...
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ART, 23 = Para yue o8 Professores e Especislistas em Educaqﬁd an
plien sua cvlture profissional, o Srgao liuricipal de Educaglo, de
acordo com seus progremes, Pronovers a realizagdo de cursos dire-
tamerto ou streves de convénios com Universidades e outras insti-
tivighes sutcrizadas su recontecidas pelo Conselho de Educagio *
competente, vigondol a
] « Febllitegdo;
Il - Complementaca> pedagdgice
I1] « Atvalizecio, eperfeicoamento o especinlizaqaa;
IV - Especializacio em pis-graduaczo.
§ Unico « Oy recuros a que se referem 09 ftens I e II +#
seryo realizedos, de preferencia, nas diversas regiJes!
gso=egcolares do Lstado, para atender as necesgidades e
‘dueacionais 1ocals e dns varios setores do orgac Munci-
val de Bduoaguda
ARTs 2% - O Pegsoul do Magistério, poderi afastar-se sem 3nus pz
ra o Poder POblico, para fregusntar cursos de agpecializacao e
Fés-Uraduagio, no pals su no exterior, resguardados os direitos,”
cotd s estlvessew no efetivo exercicio do cargo, kavendo para ig
to praviz wutorizaces do Prefeito Municipal.
§ 12 = O alastamento, cor Snus para o Poder Plblico, st
dard cow preévia autorizagho do Prefeito Lunicipal, de-:
pendend? dua necessildade do ensino.
S 2% - J Pazsonl do Hugistéio benaiiciudo conforue es-
te urtigo, deverd prestar servicos ao drgio Muncipal de
aducagaa quunds do seu retorno, durante perfodo igunl
w3 do geu afustamwento, 8oL penu de rastituir ao Tesour:
uenicipal o gus tiver recebido e oualaquer titulo, sa re
nuncayr 8o cargo antes deste prazo.
- TITIIC VI
C& DINEITOS T DEVIRES
Capftulo I
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AR?, 25

- SEo

DCS DIRETITOS
direitos do Pessozl do Mapistério Piblico Mumicipal

I - Receber venclrentog de acordo com o nivel de labild

Ill -

tecio o 0 regime de trabalho, conforre o catzbelecd

d> nesta Lei, e independentemente do grau ou série|

em sue atue;

Perceber ventagens pecuniarias, tais comos

3 - gratificacdo por servicos prestadoss

bl njuda de custo}

¢ -« Didries;

d - saliric-fanilia,

Ferceber Lonorarios previamente acordados entre as

partes por servicos prestados, aproveltados coro:

a - participacBo em Orgeo coleglado;

b - participacao em comissio de concursos ou de exg
mes fora do seu trebalhs repular;

¢ - participacds en grupo de trabalho Imcumbido de
tarcias especffices e por tempo deterzincdcy

& - rnrestacio de zervicos come perito judiein ou *
adeinjictretive;

e - tublicecan de bLrobolros ou produgée de ctros ¥
cot. v2lor educecionals

f - pronuncier conferencics e simplsios.,

Prrecher o 127 sz2ifric intearel 2L€ o dla 20 de de-

rerord dc Bno boge;

ter o reajuste intezrel dos vencimentos todas as ve

zes emn cue 5 galdrio minime for rezjustados

Usvfruir e diretfor especlals, telis cormot

a - ter liderdacde de escolre e aplicazwo dos proceg
gsos diddticon e das formas de mveliacio du  ae
prenizarenm, observados os diretrizes do Ciste-
ma Munieipal de Enclinog

continuae..s
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Continvagao da Lel n? 852,

b - dispory, no &mbito de trabalho, de instalacio e
weleriel didético suficientes e adequados;

¢ - participer de processo de plenejarento de ativy,
Gades, jrograwas escoluorcs, reuniCes ou cinsea’
108, a nivel de Unidades Gse-lures e de “iste-
L9 y

i1 « participsr de cursos, quando do interesze do el
sino, com $odos os direitcs e vantagens, como |
sz ostivesse no> efetivo exercfcio do cargo;

@ - receber, ntravés Gss servicos especializados de
educagio, sssistencia téenica ao exercfcio pro
fissinnal,

Capftulo II

DAS LLhIAS
ART. 26 = Ag térias do Trafesyor sho usufruidas no perido de 1é
rias escolaras nin vodsnds ssr infleriores a LS{guarenta a cineco )
dias por and, &os quals pelo wonos 33{trirta) dizs devam se: aone
Secutivae,
ART e 27 - U wessoal o Negist &rio rewovido, guando om gozo de £é
riag, nio serd obrigudo u apresentar-se antec de termindelas.
ART. 25 -« Os Especialistas enZdvcasis e 3 pessoal auxiliar tera:
direlto a 30(trinta’ dias conseculivos de férias anuals, gus se-

rio gozadas fezunds escelz eliborada pelo clefe imediato, curante
o perfodo Qe f£ériss escalerws.

Capitulo III
DL VIACLEDETL E DU ZNCUADRAMENTOC
ART, 29 « Vercizents ¢ w retribuiclo pecunidria devido ao funcio-
nario pelo eretivu exercieio do CLIg0, correspondente cs carrelat
rag fixadas no .inexo I desta Lei.
ART, 30 = O vencimento do Pessual ¢o MNagistério de Ird, 12 ¢ 22
Graus, seri fixado terds ec viste = maisr rnuelificagio decorrente
de cursos ou estagios de forcacas, aperfeigoamento, especlaliza.*

continua,e.. »
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Continnac3o da el n? 852
o830 & atualiza;8o, sem distingdo dos grdus cscolares em que exer-
¢a Juag atlividades.
ART, 3). = J encuadrements dog funcionirios ccorrera por ato do Py
dar Irecutivo, nedientes portaria balxada pelo FPrefeliuvo.

£ 12 o O sugquadranents do Professer de Misica e 4o See

eretdrio Fecoler, cerd o mesmo que o Proisssor Ma.,Pl( -

Correire I).
§ 29 « O enquadraments do Pessoal do Magistério sera *.

felto cbservando-se o disposts no art. 9, §§ 12 e 29,

Cepitulo IV
DAS GRATITICATCES

Art. 32 « G Pessoal 42 Magistéris fara Juz, as gseguintes gratifi-
cacoes?

I « grutificagis pels exercicio em fungao Jde Diretor Eg

Qo 13y}
II - gratifioucds de reg;ncia de Classes
TIT ~ gratificag8o de Coordenador de turno.

3 Uniian - U membro do liagistério com dosi cargos en acy

runlagho legal fard jus a todas as vantsgens relstivas®

a cede cargd, previsto em Lel.
ART. 33 - O Meuwbro do Magisiéris, no exerciclc das fungdes, menci
snadas n3s ftens I, 11 e IiI &0 ert. 32, perceb&ré as gratifica-*
¢Ser de H07{cucrenia por centor, 20x(vinte por cento) e 20x(vinte
por cento) respeciiveucnte,
ART, 34 « As gratiiicagdes mic constituem situagado permanente, e
sim vantseens transiidrizs pelo efetive exercicio da fungao.

Capituls V
U.c DDVERES
ART, 35 - C Membra do Magistério tem o dever constante de consilde
rar a relavancia de 3suas atriiuigdes, mantendo conduta moral e *
funeionel ade~uada 2 digaicdade profissisnal, em razeo do que devg
ris
continuases
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Continuacdo da Lei n% 852,
1 - conhecer e respeitar a Leij

II

11l

VI

Vi1

VIII

-
'
b it W

T
b de b

preservar os principios, 1déias e fins de educp
¢ao brasileira;
esforgare-se em prol da formacao integral do aly
no, utilizando processos gue acompanhem 0 pro
gresso clent{fico de sua educagio e sugerindo ,
terbénm, medides tendentes & aperfelcoaments .
Co8 servicos educacionaic

sClocumabir-se dse atribuigdos, fumedes e ence:
:0¢ espoeificos do Maglickéris, cocteblecldos o
resulancntss prorrios;
partlelpsr das atlvidades da educacgio que lhe -
{crem cometidasg pbr forga do sua3a fungoess
fraquentar curs plmnejadsq pelo Bistenms Muni-
hinal de Ensino, destinados a sua formacao, aty
allzacdo ou apericiganents, digoyaperfeicoamento
compaTecer oo loz2ul d2 trabalho oo assiduidads

c sontunlidede, executando as taresfas com eficl

[ 3
& fa
ncia @ pracieza;
L LIS DR g . . e
LLUET VITPATLLY e fioparmens o 32lidorledais .

cot 3 comunidude 2sdolarg

cuazriyr s ordous superiorss, sslvo guands man’
Testaments dlzals;

Acaune 92 suporiores nlerdrovicos o tretsr eor
drhoaiiade 93 eolees e 98 usvirios o3 servi.:

conunicar i anlcsidads izedinte as irpegulari.”

Jadss de tivor conlcelnents na sua drea de atua
;45 ou iz suboridadas superlores, no caso de |
1gu2lx 3o cousidoersr a comunicagEa;

«elar »2li 2e3nomia de material do Muniefpio e
e vela consewvigac 4> que 51 eonflado & sua *

continua,. n
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Continuacao da Lei 852
guerda e usoj
XIII - Guardar sigilo profissionall
XIV « gelar pels defesa dos direitos profissionais e
pela reputacid da classe;

VX « fornecer elezmentss para a permanente atualiza-*
s30 de seus sssentamentos junto 303 drgdos da
administracao,

TITULO VII
DA JCRNADA DS TRABALED

ART. 36 = A jornada dz bisica de trabalkro do professar que atue
no Pré&, 1% e 29 Grius, independente do regime de trabalho sera de
25(vinte & cinco) horas-aulas semanais de traballo, sendo 1/5 des
tinadas &0 plancejanments,
ART, 317 « Para o8 prafaessores oue atueam em Unidades HEacolares de
Pré, 12 a 428 3érie, a carga horiria devers ser de 25(vinte e cin-
co) horas,
ART, 38 - Para 2s Especislistas em Zducac@o que atuam em Escolas!
de Pré, 19 e 2¢ grius, a jornada bisica de trabalhs sera de 25( -
vinte & cines) horas podends ser estendida para 30(tiinta; boras,
de scordo com g necessidade Ao ansinn a intesresse do Rsnecinlista
ART. 39 « Serd de 30(trinta) hZorasr a jornada hisica de trabalho *
do hembro do Magisfario oue axerce atividades adminstrativae no
Sistema Municipal de Educagao.
TITULD VIII |

DA DIRSCKO DCS ESTABRLECIMGNTLS EsSCLLARSS
ABT, 40 « A funcao do Diretor do Estabelecinento de Ensino da Rew
de Pliblica Municipal ser:i exercida mor especialists em Bdvengie -
ou Professor rortador de cursy de Licencletura Plena.
ART, 41 - 15(guinze)de outubro & considerado o "Dia do Profeasor”
send> vonto focultativo parn todos 93 nue exercgs® atlvidades no X
Magistério Piblicn do Muniecinis,
ART. 42 « 0 chefa do 3rein Municivel de Educacao poderd desginar
| continua...
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integrante do Magistério para a fungio de assessoramento, junto
208 seus selores, sem prejufzo de seus direitos e vantagens.

ART, 43 - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar alteracoer
orgamentdrias necessirias i implantac@o da presente Lei,

ART, Ll . Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicaggo, ou
até o diz 31 de dezembro de 1986, revogadas as disposicSes em cop
tr'a'.ria.
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ANEXO I « a gue se refere o Art, 39

fL&EELA D% MENT.S
%ﬂ!EIRA RE ,‘-EP_.ETTC 1A VALiT
+ Hal?l 2-'4'1.2’00
II Ma,P2 2475%,90
{11 Ma ,P3 3, Wk, n0°
IV I‘Ia.Pil' 1“#099’ 00
V Hlll"s '-0'.630,00
VI Mg .26 5.34%3,00
CARRSLRA REFTEENCIA
Professor cde Misicn I Ma.l"l
Seeretdirio Escolar I ¥a,.P1
Supervisor v M3 e ol
Admingstracor Eseniarv TV Ma P
Urientador Educacional 1Ny M b

Sela das SessSes em, 23 de derer
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