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R& ot AUTORIZA O MUNICIPIO DE SANTA TERESA A

\ ‘ CELEBRAR TERMO DE COOPERACAO
TECNICA COM O SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL =
DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESPIRITO
SANTO - SENAI-DR/ES, SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
ESPIRITO SANTO - SESI-DR/ES E INSTITUTO
EUVALDO LODI - IEL-ES, PARA A
IMPLANTACAO DE UMA AGENCIA DE
TREINAMENTO, NOS SEGUINTES TERMOS E
CONDICOES.

Art. 1.° Fica o Municipio de Santa Teresa/ES autorizado a firmar Termo
de Cooperacdo Técnica com o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial —
Departamento Regional do Espirito Santo — SENAI-DR/ES, com o Servigo Social da
Industria — Departamento Regional do Espirito Santo — SESI-DR/ES e com o
Instituto Euvaldo Lodi — IEL-ES, para instalacdo de Agéncia de Treinamento,
objetivando atender as necessidades dos municipes com relagdo a capacitagao
profissional e também a prestagcdo de servigos técnicos e tecnoldgicos para as
indUstrias da regiao.

Paragrafo Unico. Os respectivos Termos de Cooperagdo Técnica
poderao ser firmados de forma conjunta ou separada, a critério do Municipio, em
conformidade com os seus recursos orgamentarios e os interesses da
municipalidade e poderéo ser dissolvidos com antecedéncia minima de 06 (seis)
meses.

Art. 2.° Os cooperados, Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial —
Departamento Regional do Estado do Espirito Santo - SENAI-DR/ES, Servi¢o Social
da IndUstria — Departamento Regional do Espirito Santo — SESI-DR/ES e o Instituto
Euvaldo Lodi — IEL-ES se responsabilizarado pelo treinamento dos recursos humanos
a serem cedidos pelo Municipio, visando a execugdo das atividades administrativas
e operacionais da Agéncia de Treinamento; pelo corpo docente e por todos os
equipamentos e materiais necessarios para a execugdo da respectiva capacitagao
profissional dos municipes, bem como pela prestagédo dos servigos técnicos e
tecnoldgicos a serem oferecidos as industrias da regiao.

Paragrafo Unico. A gestdo administrativa e operacional da Agéncia
de Treinamento ficara sob a responsabilidade do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial — Departamento Regional do Espirito Santo — SENAI-
DR/ES, devendo esse fornecer relatorios e documentos comprobatérios das
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atividades desenvolvidas na consecucao destes Termos de Cooperagédo Técnica,
conforme ajustado com o Municipio.

Art. 3.° O Municipio de Santa Teresa disponibilizara imoével proprio ou
alugado, conforme necessidade de espago fisico identificado pelos convenentes
para implantagdo da Agéncia de Treinamento, com todo o mobiliario necessario
para o seu perfeito funcionamento. O Municipio assumira todas as despesas de
manutencao do referido imével, tais como: aluguéis, impostos se for o caso, energia,
agua, servicos de conservagéo, limpeza e seguranga, provimento de internet e
divulgacdo de todos os cursos programados. Além disso, tera que disponibilizar
também os recursos humanos que irdo atuar nas areas administrativa e operacional.
Nao cabendo nenhum 6nus para os demais convenentes.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo dos Termos de
Cooperacdo Técnica autorizados por esta Lei correrdo por conta de dotagdes
préprias, a serem consignadas nos orgamentos anuais e suplementadas se
necessario.

Art. 5.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito
Santo, em 28 de abril de 2014.
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