LEI N2 1.030

DISPOE SOBRE A  KESTRUTURA
ADIMINISTRATIVA DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE SANTA TERESA E D4
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CBmars !Munioipal de Santa Teresa, Estado do Espirito
Santc, no uso de suas atribuicoes legais, manda que tenha execugao a

seguinte Lel.

TIT0LO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 12 « A agao do Governo Munioipal, orientar-se-={ no
sentido do desenvolvimento f{sfico territorial, econdmico e sécio-
cultural do !Municipio e do aprimoramento dos servicos prestados &
populagao, proocurando exeoutar um Plano Qeral de Governo que mais
atenda a realidade 1loocal, obedecendo ao0s seguintes principios

fundanentalis:
I - Plane janentos

II = Coordenagao
111 - Controle.

CAPITULO X
DO PLANEJAMENTO

ARTIGO 2& =~ A agao administrativa munioipal serd exeroida
através do planejamento e ocompreenderd os seguintes planos e
progranas.
I « Plano Plurianualj
I1 - Diretrizes Orcamentirias;

Il1l - Orgamentoz Anuails.
§ 12 - Cabo a ocada Seoretaria orientar e dirigir a

elaboragac do programa oorrespondente & seu setor e aog drgaos de
Assessoramento, auxiliar Airetamente o Prefeito nam ocardemgeo o revisso,ben cxp



elaboracao da progranagaoc geral do Governo.
do Prefeito, apSs a conselidagad dos programas e projetos peloe &8rzdoe
que conpoen a Dstrutura Administrativa da Prefeitura,
ARTIGO 32 <« A elaboragao o execucao do planejamento das
atividades nunicipais guardarac paerfeita conson8ncia con o0& plancs e
progranas dos Governos Satadual e Federal.
ARTIGO 49 - Zm cada oxercfcio financeiro serao elaboradas as
Diretrizes Orgament8rias e o0 Orgamaento Aunual, que pormenorizaraoc o
Plano Plurianual a ser realizado nos oxercfcios ecguintes o qual
servird do roteiro 3 execugao coordenada do programa anual.
ARTIGO 32 « A administragsao municipal deve eclaborar planocs e
projetos quac garantam a produgao do bens, 0 melhoramento nos servigoe
pdblicos ¢ as mnudangas sociais de cardter polftico, ocondmico,
urban{stico, con a pacticipagao da populagao.
ARTIGO 6% - Cabe A adminietragao nunicipal adotar ou  ecncam#
nedidas condisentes com as nacessidades ¢ roecursos locais, senpre con
sultando as propostas da populagao.

ARTIGO 72 - Para se ajuetar ao rftmo de execugao do Orxrgacento
a0 provavel fluxo de recursos, @& Sacretaria lunicipal de Finagngas
slaborard a programagao financeira de desembolso, de modo a assegurar a
liberagao da racursos necessférios 3 fiel execugso dos programas anuais
da trabalhoes projatgdos,

ARTIGO (8% « Todas atividade dever# ajustar-se ao Plano de
Governo & a0 Orgamento, @ os conmpromissos financeiros 28 poderao ser
assunidos em perfeita consonfincia com a programagao financeira de
dese..volno,

CAPITULO II
DA COORDENAGAOC

ARTIGO 92 « As atividades de administragao nuncipal serao
objetc de permanente coordenagac, especialmente no que se refere A
execu¢ao dos planos e programas de Governo.

ARTIGO 10 - A coordenagno satorial serd exercida enm todos oe
nfveis da administragao municipal, mediante a atuagao das Secretarias o
dos Srgaos de Assacssoranento 8o Prefeito, e a realizacao eistem8tica do
reunioes com o8 responsfveis imedistamente sudbordinados.

PARAGRAFO OKICOt - A goordenagao da administragdo nunicipal
scrf assegurada através de rcunioces com o Chefe de Gabinete, Assessor
de Planejanento, Procurador Jurfdico ¢ Secretfrios !unicipais, sod o
preeid@ncia do Prefeito,

CAPITUOLO IIX

DO CONTROLE

ARTIGO 11 - O controle das atividades da administracao do
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iiuntcfpio deveri cxcercer-se er: todos os niveis e ec todos os Srscos,
conpreendendo 2specialmentes
I « O controle pelos 8rpaos de assessoramento e Secretaria,

da execcugao dJdos programas ¢ da observlAncia das norpas que orientam as
atividades de cada Srgaog

II - A Prefeitura recorrerd para oxecugao de ohras e servigos,
sempre que admissfvel, mediante contrato, conccessao, permissao ou
convénio, & peesoas ou entidades do setor privado, de forma a alcangar
nelhor rendinento, evitando novos encarcsos permanentes ¢ anmpliagaso
desneceesfiria do quadro de psarvidoresi I1I1 -~ Os servigos
nunicipais deverao ser permanentencnte atualizados, visando 3
modernizagao doe m&todos de trabalho, com o objetivo de¢ proporcionar
melhor atendinmento ao pfblico, através de rdpidas decisoes, semprc que
possfvel con execucao imediataj

IV « Ha elaborasgao e ecxecugao de seus progrmas, & Prefeitura
cetabelecerfd o critédrio de prioridades, segundo & espcencialidade da
obra ou scrvigo e o atondimento do intaressc colotivoj

V - O controle da aplicagao dos recursos péblicos e da guarda
dos bens do liunicfpio pelos 8rgaos préprios.

TITULO 11
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ARTIGO 12 - A Gestrutura Administrativa da Prefeitura
llunicipal de Santa Teresa & constitufda dos seguintes Srgaost
I - ORGROS DE ABSESSORANEINNTO:
= Gabinete do Prefeitoy
Procuradoria Jurfdica.
11 - ORGXOS DE ADMINISTRACRO GERALS
-~ Becretaria Nunicipal de Administragaoc
« Secretaria llunicipal de Finangas,
IXI -« ORGAOS DE ADMINISTRAGRO ESPECIFICA|
e Secretaria Municipal de Educagaoj}
- Secretaria Municipul de Agao Social
« Secretaria liunicipal de Uaddej .
« Secretaris Municipal de Agricesltura)
- Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urdanosg
« Secretaria Hunficipal da EHeportesg
- Secretaria Municipal de Turicsmo,
PARAGRAFO UNICO <« A reprasontagso griéficsa da ZXatrutura
Adninistrativa da Prefeitcra lunicipal da Sants Tereses € a constante do
Anexo I, que fas parte desta Lei.

TITULO 1IIX

DA JURISDIGAC ADIINISTRATIVA DOS
ORGAOS DA PREFLITURA

CAPITULO I

DO GABIGEZE DO PREFIEITO




ARTIGO 13 - 0 Gabinete do Prefeito €& un -8rcao lizado

diretamente ao Chefe do Poder Executivo Ilunicipal, tendo cono 8mbito de
acao, a assist8ncia imediatn ao Prefeito auxiliando~-o 010 c¢xame ¢ trato
dos assuntos de plancjanento, assuntos polfticos ¢ adminiatrativos:
1 « CABIUETE, compreendendo?

a -7 0 encaminhanento de projetos, de proceasos e outros
docunentos nara apreciagao do Prefeito;

b - a colaboragao com o Prefeito na preparagao de meraajens
@ projetods;

¢ - & lavratura de atas ¢ o preparo de agendas, sdnulas e
corrcspond8ncia para o Prefeitos

d -« g redagao e preparo da correspond@ncia privativa do
Prefcito}

e -~ a recepgao, triagem ¢ ancaminhamento de pessoas ao
Prefeito}

f « o auxflio ao Prefeito em suas relagoes com as
autoridades e o pdblico en geraljy

g - a prostagao de csclarecimentos ao pdblico sobre
assuntos inerentes ao Municipio}

h « o atendinento 2s comunidades c¢w suas reivindicagoes,
ancaninhandoe-as aos Src-aos conpetentaos)

i - a execugao de outras atividades correlatas.

II - COUWIICACAO, comprecadendo}

a -~ a divulgacao aos O6rnaos da Prefeitura das decisoes o
provid@ncias detorminadas pelo Prefeitog

b « a orientagao e coordenagao de todos os atos oficiais
que, por forga lapal, tenham que sexr publicados}

¢ =« © asscssorancnto ao Prcfeito nas audi8ncias e

entrevistas concedidas 3 inprensa escrita, falada e televisadaj

d « ©0 encaminhamento das natérias de¢ interesse do
ifunicf{pio, quando autorizadas pelo Prefeito, para publicagao nos 6rgaos
de imprensaj |

e - o registro de docuncntérios das palestras, reunioces,
confer8ncias ¢ outras proferidas, de¢ que participe o Prefoitos
i - a elaboragao de documentfrio fotogr&fico e audio-visual
de recalizagoecs da Prefeitura e outros assuntoe de intercsse da
nunicipalidade}

g =- a pronogao do intercBmbio com outros vefculos de
conunicagao para divulgacao de notfcias;

b = a execugao de outras atividades correlatas.

111 - PLAUEJALERTO C COORDEIACRO, comprcendendol

a = 0 assessoranento ao Prefeito guanto ao plancjamento o
coordenagaoy a elaboragao do Plane Plurianual das Dlirctrizes
Organmentirias e¢ na eclaboragao = consolidagao dos orgonentos anuais, de
acordo com as diretrizece estabeclecidas pelo Prefeito e com oo elcnaentos
fornecidos pelos diversos 8rzoos da Prefeitura ¢, en confomidade com o
disposto no Art. 165 da Constituicao Foderaly

b -
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o auzflio ao Preofeito ¢ Assessores iunicipais no exane
e trato de assuntos técnico-adoinistrativos)

¢ -~ a execugao Ge mnissoes técnicas de counfianga, no
aconpannamento do processo das atividades Jjerais da Prefeitura;

d - a avaliagao, ¢ controle e © acompanuamento da execugao
dogs COrgancentos;

e « A promog¢ao e o aperfeignamento doa métodos e prozramas
dc acompanhanento e controle da execugao orgamentéiriaj

f <« o controle da ecxeccugao ffsica dos planos nunicipais,
bem como a avaliagao de scus resultados}

i = a pronogao de eastudos e projetos visando &
identificagao, localizagan ¢ captagao de recursos financeiros para «
iunicipiog

-h =~ a elaboragao de projetos, estudos ¢ pesquisas
necessfrios ao decsenvolvimento das polfticas estabelecidas pelo Governc
liunicinals

i « a proposigido de medidas de modernizagao adminmistrativa
nos 6rcaocs da Prefeituras

j = a promogao de progranas de desenvolvimento de recursoc
huranos

1 « a avaliagao pernanente do desempenho da ndquina
admniniatrativaj}

m =~ a claboragao de cetudos de projetos econdmicos,
inclusive o8 que visen a localizagao de esmpreendimentos industriais;

n -~ a anflise da capacidade de investimento do !unicipio,

processar recursos especializsdos para consecugaso de progranas e
D. 83

0 - a implantagao dc eistema para conhecimento dos custos
operacionais das atividades desenvolvidas pelos 8rgaos da Prefeitura o
6 ¢co' ate ao desperdfcio em todas as svan formas}

P - a exccugao de outrcs atividades correlatas.

CAPITULO II
DA PROCURADORIA JURIDICA

ARTIGO 14 « A Procuradoria Jurfdica & un &rgao 1ligzado
diretamente 80 Chefe do Poder {xzoecutivo lLiunicipal, tendo com Bmbito de
1¢80, O @ssessoramento nas questocs jurfdico-adninistratives da
Jrafcitura.

ARTIGO '5 « Compete 3 Procuradoria Ju. .dice o desenvolvimento
das scruintes atividadess

8 -« a elaboragao de pareccros sobraeconsultas fornuladas
pelo Gabinote do Prefeito ¢ demais Srgaos da adninistragso nunicipals

b - a anflise e rodagao de projetos dec leis, decretos,
resnlamentos, contratos, conv@nios ¢ outros documentos de natureza
jurfidicay

¢ = a defcsa enr jufzo, ou fora dele, does dircitos e
interesses do ‘unicipioy

d - a execugao da cobranga judicial da Dfvida Ativa do
BETSVE TS Wo B



e -« a Belegao de informagoes sobre is— a proj
legislativos federais, ecataduasie e wpunicipais de intercase da

Prefeitura}
- & execugao de outras atividades correlatas.

CAPITULO IIIL
DA SECRITARIA UUUNICIPAL DE ADMINISTRAGAC

ARTIGO 16 = A secretsria lunicipal dc¢ Administragso & un
dreao ligado directamente ao Chefe do Poder Cxecutivo iiunicipal, tendo
como Aanbito de agao, o planejamento, & coordensgac, a execugs8d e O
controle das atividades refarentes a recursos humanos, expediente,
protocolo, agquivo, compras, patrim8nio, almoxarifado, =zeladoria,
securanca patrinonial, desenho & inormitica,

ARTIGO 17 - A Secretaria llunicipal de Administragao executard
suas atividades através das seguintes 4rcast

I - Area de Recursos [lumanos

I1 - Area de Almoxariado

1I1 - Area do Informética
1V =« Araa de Compras
V « Area de Servigos Gerais,

Secao I
Da Area de¢ Recursos Humanos

ARTIGO 18 - As atividades da Area de Racursos Hunanos sao as

seguintens

a - o desenvolvioento ¢ a aplicagao da polftica de recursos
hynanos, atravls de pesquisas o anéliese de mercado, recrutamento,
sclegao ¢ treinamentos

D = a prono¢ec e execugao da polftica de manutengao do
recursos humanos, pela adnminietragao de esalérios, planc de bdeneffcios
sociaie ¢ higlene @ seguranga do traballoy

c - 8 oxocugac da polftica de desenvolvimento de recurgos
humanos, stravés dJde treinamento e aperfeigoamento de pessoaly |

d « o desenvolvinento e o controle de recursos huranos,
visando & anflise quantitative e qualitativa desscs recursos}

e - a organizagao e atualismagao do Cadastro de Recursos
Numanos, visando criar um sistema de informacaoc da forga do trabalhe do
munic{pios

f « a preparacao da documentagao necessfris para admiesao,
demissdo e concespsao de fériasg

£ = o cunprinento dos atos de admiesao, posse, lotagao,
distribuigao, direitos e vantagens dos oservidorse}

N « o repietro atualizado da vida funcional de cada
searvidors

i « a aplicagao dv Plano de Carreira, bem como a execugao
de outras tarcfas que visern X atualizs;so ¢ controle do mesnoj

j « 8 iscalizagao, controle e ropistro de frequincia dog
servidores, orr articulagao con oe denaie Srpaos da Prefeiturag



l ~ a elaboragao da escala geral de¢ férias dos servidores,
encaninhando-a aos demais Orpaos da Prefeitura para apreciagao o
aprovagao}

m - a elaboragao das folhae de pagamentos

n -~ o fornecimento de declaragoes funcionais e financeiras
dos servidores, quando solicitado}

0 -« & execugao de servigos datilopr&ficos da Area:

p -~ a exccugao de outras atividades.

Segao I1I
Da Area de Almoxarifado

ARTIGO 19 « As atividadcs da Area de Almoxarifado sao as
sepuintes;
I - ALMOXARIADO, compreendendo?
a ~ a elaboracao da praevisaoc de compras objetivando suprir
as necessidades dos diversos O8rgaos da Preeituraj
b « o recebimanto e confer@8ncis dos materiais e produtos
adquiridos, acompanhados de notas fiscaisj;
¢ « a guarda, conservagao, classificagao, codificacio e
registro dos materiais e equipamentos}
d « 0o fornecimento dos materiais requisitados aos diversos
Sroaos da Prefeituray
e « a organizagao, o controle e z novimentagao dc estogue,
entrada e safda de materiaisy
; f « a determinagao e controle do ponto de reposigao de
e8t &, 68 de materiziao}
g - a organizagao e atualizagao do catflogo de materiais;
h « & requisigao de compras de materiasis, wutilisando
formulérios prépriosy
i - a realizagao do inventirio de naterial ew estoque no
Alnoxarifado, pelo menos uma vez ao anoj
i « a8 alaboracdo mensal de napa de coneumo e mnaterial,
encaminhando=~0 ao Secretirio;
1 = a execugao de outras atividades correlatas.
1l - PATRIIONIO, compreocndendots
a « a realisagao do inventério dos bens patrimoniais, pelo
menos unma vez ao ano, encsuinhando-o aos Sraos afinsp
b - u tomada de provid8ncias quanto 8o tombamonto de todos
os bens patrimoniais do lunicipio, mantendo~os devidameunte cadastradosi
c - a organizagao ¢ atualisacao do Cadastyo de Dens !(i8veis
¢ Im8veis do lHunicipio}
d - @a codificagao dos bens patrimoniais permanentes,
através da fixagao de plaquetas;
¢ - a proposicao de medidas para & conservagao dos bens
patrinmoniais do lMunicfpiog
f « a propoeicao do recolhimento do material inservivel e
obsoleto}
g = a distribuigao periédica da Trelagcso dos bens
patrimoniaies ans respectivos responsiveis pelo seu uso e guarda;



h « o cumprinento dos procedimentos ﬂstnhiihcldoa e ‘lee

sislagoes aspec{ficas e vigentesy
i « a execugao de outras atividades correlatas.

Segao 1II
Da Area da Informética

ARTIGO 20 - As atividades da Ares de Informatica sao as sce
suintes |

a - o planejanents, o organisagao, a coordenagao, 0 con
trole, a execugso ¢ a avaliagao das atividades de sistemas de processg
nento da dadoes dos uarvigon da Prefeitura,

b = a exccugao de ncdidas que vigen a informatizagao dos
sarvigos pdéblicos municipaie}

¢ - a rocalizagao do estudos e pesquisas sobre as
condicoas ¢ métodos de trabalho ou outras provid@ncias
adninistrativaej}

d = a definicao e adogao de procedinentos e normas
tdcnicas en todae as fases do fluxo de planajanmento o dosenvolvimento
de sistemss da procassanmento de dJdados, mnantendo-os conplety e
permanantencnte documnentsdosy

¢ « a organizagao ¢ aanutengso do desenvolvimento de
sistemas de processamento de dados, afetuando levantamento para apurar
a utilizagao de recursos mnateriais ¢ hunanos, atendimento de
cronogranas e qualidade dos servigos pdblicos nunicipais, em chda
fase}

f - a realizagcao de levantanentos, estudos e sudlises do
servicos pdblicos en geral, visando mininisgar o custo operacionalj

g = & definicao do c¢ritérios a seren gytilizados no
controle de confiabilidade e qualidade dos servigos pdblicos
municipais}

h - a realizxagao de cetudos voltados para o sumento da
produtividade dos equipancentos de processanaento de dados da
Prefeituras |

i - o foranecimento das informagoes o/ou indicagoas
neccsesfirias ) prestagao dos servigos pfiblicos nunicipaiss

} « a nontagem e aperfeigoamante constante d4a equipe de
inforndtica da Prefeitura, além de outras atividedes de cardter
adninistrativo, sconlmico-financeiro ¢ socialg

1 - 2 execugao de outras atividadoes cortelntan.

ﬁegEo 1V
Da Area de Conpras
ARTIGO 21 - As atividades da Ares deo Conpras eao as

saguintesy

a - & orjonimaegde e atuzliszagso do Cadastro de
Fornecedores da Prefeiturag |

b « a expedigac de Ceartificados de ragistro 2as firma
fornecedoras}



¢ - 0 atcadineato aos foraecedores, 1ingstruindo-0s quanto
323 nornas estavelecidas pela Prefeituras

d -~ a realizagao de coleta de pregos e/ou licitagao,
visando A agquisigao de aateriais ¢ eguipamentos, ea odcdi8ncia 2
lesislacao vigeates

e - 0 cncamiabaneuto das propostas-respostas para firaaa
concorrentes A Comissze do Licitagao da Preifeitura, para provid&ncias
necessdriasy

f - a realizacao de conpra de 2ateriais ¢ equipanentos
para a Prefeitura, nediante processos devidamente autorizadosy

~ « 0 controlc dos prazos de entrega das mercadorias,
providenciando a3 cobrangas aos fornaccdores, quando for o caso}

h « a fiscalizacao quanto 3 centresa das nercadorlas polaas
firmaas fornecodoras, observando o8 pedidos ecfeotuadoe e coutrolando a
qualidade dos materiais adquiridosg

i « o0 recebimento das faturas e notas fiescais, para
anezagao 80 processo orisinal e posterior encaninhanento ao Cecretério
‘unicipal de Adninistragaos

j = a execugao de outras atividades correlatas.

Sagao V
da Area de Servigos Gerais

AITIGO 22 - As atividades da 4&rca dc Servicos Gerais 8ao as
¢ -i1ntetd
I -~ S5AuVIZOS GiRAIS, coupreendendos
a - & execugao dos servigos de datilo:rafia, e¢8pia o
reprodugdo de docunentos da Srefeituraj
b -~ o recedicento, cariabo, nuneragao, distribuigao e
reristro de todos os documentos, papéis, petigoes, processos e oulron
gue devam tramitar na 2rceieiturag
¢ - o rezistro da tranitagao ¢ aencaninhamento de todos os
STOCCES0D8 g

d - a remegsa e distribuicda de toda a correpond8acia

~interna ¢ externas

e =« o atendinento ao pdbdblico ¢ acs servidores da
Prefeitura, prestando inforriagoes quaato 3 leocalizagao de 2roccssos;

f -« o recchimente de jornais, revistas ¢ outras
publicacoes dJdo intercsse do .Jumnicfpio, ecencaminhando-os aos é&rzaos
intercssadoss

~ « g orcanizacdo e conservasao do arquivo, amalisando o
conteddo dos documentoa e papéis, mplementado o a3igtexna  de
arquivancnto}

17 =« o atenlicento, cuande solicitado oficialmente, ido
desarcuivanente Jde documcntos diversos, cncandinhando-ps através de
livrc aréprio;
i « a elininagao de papéis, jormais e outros, guanzo
aecessfria, mnediante autorizagao cxpressas do d8rsao conpetente, ex
ovservincia 2 lesislagao pertinentog

j ~ & elavoraclo de desennos para projotos, ~4pas, -“rtd.i~
¢os ¢ oulbtros travalanoes



)

1 -« a pronog8Zo da coneecxrvaglio das instalagles clétricas =
w1drfulicas dos prédios da Prefeituray

m - 8 exccugio Jae eaetividadee dJde abertura,  fechanento,
Yo ¢ono o coutroie de funtionanento, durante ¢ apds o expedienta, de
aparelhos elédtricos e luzaes do prédios da Prefeitura;

n - a8 execugc8o da limpeza interna e externa do prédio,
ndveis e instalagBes dc Prefeituray

0 - a pronogdo da <conservag8o ¢ nmanutenglo dos
cqui~ancentos de escritérios, providenciande o reparo tdHo 1lo3o
anresanten defeitos

p -« a execuglio dos servigos de copa & cozinhaj

q =~ 4o execuglo dJda operacionalidade do sistena de

talefonia da Prefeituray

Y - © acompanhamento e conkrale dos npastos dg
combustiveis, lubrificantes e reposig8o de poegas doe vefculos o
ndquinas Jda Prafeitura, ex articulag8o cono a Secretaria .iunicipal de
Ubras ¢ Servigos iirbanosg

8 « a4 axecugdo de outras atividades correlatas,

11 - SEGURALIGA PATRINOIIAL, compreandando!

a « a manuteng8o da vigild3ncia diurba e noturna de todos
os prédios nunicipaisy

b - a wvigil8oncia das pragas, parques, jardins e
locradouros pédblicos, evitando depredagBcs; |

¢ « a vigilfincia nas escolas e creches nunicipais,
evitando o tré&fico de drogas, o roudbo, a marpginalizagfio de menoraes e a
rrov1380 da proniscuidadey

d -« 8 proteglo do meio ambiante e ao consumidor;

¢ « a dafesa dos valores artisticos, cfivicos, culturais,
histdricos, ocon8micos e eatéticos da coounidadey -

a enissfio de rclatdrios sobre ocorr8ncias para apreciaglio
da sutoridade conpetantes

5 = 8 execuglio de outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
DA BECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

ARTIGO 23 -« A Secretaria ilunicipal de Finaungase & um 6rzlo
ligado diretamente ao Chafe do Poder Executivo liunicipal, tendo cono
fabdito de ag8o, o planejamento, a coordenaigdo, a execuglio a controle
das atividades referentes A3 contabilidade, tesouraria, fiscalizacglo
tributdria ¢ cadastro ¢ a elaborag8o das leis do Plano Plurianual, de
Diretrizes Orgamentérias o dos Orgamcntos anugis, en conformidade cou
o artigo 165 da Constituig3o Federal, através da articulacZo com o
Gabinete do Prafeito e demais &6rp8os da Prefeitura.

ARTIGO 24 - A Secretaria Ilunicipal de¢ Finangas exacutard
suns atividades através dae seguintee &reaa

1 « Area de Contabilidadeg
1l « Area de Tributacglo;
I1T - Area de Tesouraria,
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Secdo I
Da Arca de Contabilidade

ARYIGO 25 - As atividades da Areq de Contabilidsde sZo as
sezuintes!
a8 - a execugdo do Plano Plurianual, das Diretrizes
Orgeman.4riasc e dos Orgamentos anuais, em estreita articulag3o com os
demais Jdrplos da Prefeiturag
b - o controle da execugl@o orcamentiria, proccdendo as
alteragl8as quando necesedirio e previamente asutoriziudas pelo Prefeitoy
¢ = a exacuglo e escrituraglo sintética e analftica, en
todas as suas fases do empenho @ dos langamentos relativos A operagles
contibeis, patrimoniais e financeiras da Prefeizuraj
d « o acompanhamento, axecugB8o e controle de¢ acordo,
coniratos e convénloa;
e = a elbaoragl3o dos balancetes mensais financeiros e
organentdrios;
f « a remessa mensal does balancetes financeiros e
organentdrios ao Tribunal de Contas;
3 -~ a elaborag8o no pragso determinadoe do Balaago Geral da
Prefeituraj
h = a slaborag8o0 das prestagBes de contas da Prefeitur
bem como dos recursos recebidos para aplicag8es em projetos
especificosny
i - a enisslio de nota de empenho, visando a assegurar o
confrole aficiente da execuglo seganentiria da dospesay
j = a andlise das folhas de pagameato dos sgervidore,
adequando-as 3s Unidades Orgamentiriasj |
l1 -« 2 anflise @ 0 controle dos cuetos por obra, servigo,
projeto ou unidade administrativaj
m = a andlise, confer8ncia e deepacho aem todos os
processos de pagamento, bem como em todos o8 cunentos inerentes A
atividade de contabilidade}
n - o0 controle das retiradas e JdapSeitos bancérios,
conferindo, mensalucnte, 08 sextratos de contas correcntes}
o - 3 amigslio de ordem de pagamento}
p - o controle de arquivamento dos processos da daespachos

liquidadosg
qQ - a exaecuglo de outras atividades correlatas.,
8acglo Il
¢ Da Area de Tributaglo

ARTIGO 26 « As atividades da Area de Tributagldio sllo as seguin
tasy -
I - ADUINISTRAGAO DA RECEITAS, comprendendo|
a8 « a aplicagBo do disposto nos CSdipgos Tributlrios de Obr
Obras, des Posturas e Legislagles Complementares;

b - a organfzaglo, manutengdo e atualisagldo do cadastro de
estabelecimentos comercials, industriails, prestadores de servigo e pro
fiseionais liberais, sujettos ao pagamento de Eributos wunicipaisj



¢ = a orpanizaglo ¢ atualiszagl3o do cadastro de contriovuinte;
uw 1ainiog

d - a elaborayns @ atualizagldo do Cadastro 1lunodilidrio
“unicipal, em articulagdo cen a Secretarice lNunicipal de Obras «
Servicos Urbanos

e » o fornecinento aoa contribuintes de toda e quaisgjuer
inforinac8es Telativas 3 cadastroj

f « a orientaglo aos contribuintes cuanto ao cuaprimeato
la snaos obricagdas fiscais;

v « a elaboraclo dcs cflculos devidos & o langamentc de
todo: o8 1inmposto: taxas e contribuigles de melhoria, pronovendo as
baixus, assein gue gorem 1li o idados os débitos corrcepondentes;

h - a elaborag3o, na forma da legislagdo em vigor, de
cflculoe do wvalor venal dos indveis, com o langumento dos tributos
davidosn

i - 2 enies8o e entrefa de carn8s de cobranga de tributos,
obcdecidoo oa prazos estabelecidos no calenddrio fiscalj

j -~ a orientag3c para a inscrigloc e renovaglo (e
inscriglio de c¢ontribuintes Jdo Imposto Sobra Servigos de Jqualquer
naturera, promovendo e vrzanizagBo e atualizagd3o dos respectivus
cadantroe fiscais;

l - o fornecicento da relagdo dos contribuintes aem débito
com ~ unicipio;

@G = 0 aconpanhameunto @ o0 controle do recolhimento dos
tributos omunicipaisg

n - a execugldo de outras atividades correlatas.

I1 - FISCALIZACAO TRIBUTARIA, compreendendo:

a8 =- a aplicagio do disposto no C8digo Tributério
funicipal e legislaglo conmplcmentar;

b ~ a figcalizagdo e & orientagdo aos contribuintes
ntuanto ao cunprimcento de suas obripagdes fiscaisy

¢ = a fiscalizasfo quanto ao cunprinento do Cédigo
Tributdrio Municipal lavraunido, conforme o caso, notifica¢ldo, intinagdo
¢ auto de 1iafraglBo, quando da ndo obaervBncia 3s normas fiscais
ceatabaolecidasy

d - a fiscalizaglo quanto ao cunprimento das lais e
reulaiaentoes fiscais, relativo aos8 tributos incidentes Bobre o
exercfcio de atividades comerciats, industriais, profissionais
libecrais e prestadorecs de servigoe;

@ -~ a inspeglio ¢ vistoria, a fin de verificar a exatidio
das declarag¢g8es <o contribuinte;

f - a preparaglio ¢ o formnecimento de Cartidfo lerativa;

3 = &a inscriglo em Dfvida Ativa doe contridbuintes en
débtio com a Prefeituray |

Ihh = 0 execugBo da cobranga amigdvel da Dfvida Ativa;

1 - o encaninhauento de documentos & Procuradoria
Jurf{dicu, objetivando a cobranga judicial da Divida Ativaj

} - 8 elaboragdo mensal do demonstrativo da arrecadacgHo
da {vida para efeito de baixa no Ativo Finaceiro.
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l1 - n anflise e tomada de provid@ncias necessidrias de
todos o038 casos de raclamagdes quanto aos langamentos efetuados;
m - 8 execu¢glBo de provid@nclas necessfriae & emissio de
Alvards de Licengu para funcionamento do c¢comércio, da inddatriz ¢ Jdas
atividades profissionais liberalis, enviandc-os ao Secretivio llunitipal
de Financas para autorizag3o}
n - a fiscalizag8o0 do funcionamento do comércio de
r8neroes alinent{cios ¢ bebidas em estabelecinentos e am viae pdblicasy
0o ~ a promogB80 de localizaglo de comédrcio anmbulante e
divertinmentos pddblicos em pgeraljy
P «~ a execugdo dae outras atividades corrclatas.

Secl8o III
Da Area de Tesouraria

ARTIGO 27 - As atividadee da AKrea de Tesouraria s¥o as
seguintes?
a ~ 0 recebimento da receita provenienta de tributos ou a
qualquer tftulo;j
b « a execuglio de pagamento das despesas, praviamente
processadad e autorisadasg |
¢ - 0 recebimento, guarda @ conservagiio de valores e
titulos da Prafeitura, deveolvendo~os gquando devidamente antorisados;
d - a emise80 ¢ aassinatura de cheques de raguisiclo de
talondrios, juntanmente com o Prafeitoy
¢ - o0 controle riporosamente em diass, dos »saldos das
contas en entedbelecimantos de créditos, movimentados pela Prefeiturs;
f ~ 0 7acolhimento das {mportlncias devidas referantes a
encargos 3 Prafeiturajy
g - a aescrituragio do Livro Caixaj
h -« a ealaborzg8o do bDolotin de novimento financeiro
didrio, enceminhando~os ao Socretéixio [iunicipal de Finangae}
i - o fornaecimento de cuprimento de recursos a outros
Srolloe da administrac¥o municipal, desde gue ¢ :svidamente processado e
autorizado pelo Prefeitoy
j - a exacugllo de outras atividades correlatas.

CAPITULO V
DA SECRETARIA HUNICIFAL DE EDUCAZAO E CULTURA

ARTIGO 28 -« A Secretaria Municipal de Educaglio e Cultura &
um 6rp8o ligado diretamente ao Chefa do Poder Executivo Municipal,
tendo como &mbtio de aglo0, 0 planojamento, a coordenag¥o, a execuglio e
o coutrole das atividades educacionais referentes 2 orientaglo,
supervisalo e administracd3o do sistema de educaglo, cultura e
biblioteca.

ARTIGO 29 « A B8ecrataria lunicipal de Educag@o a Cultura
executard suas atividades atravde das seguintes &rpasns

1 « Arca de Ensince Fundimantalt



11 - Ares de Ensino !Nédio}
II1 - Area de Cultura.

Segao I
Da Aresa de Ensino Fundemental

ARTIGC 30 =~ As atividades da Area de Eneino Fundamental sao
aa sceguintes:

8 -~ 0 fornecinento dz subsfdios para a formulagao da
polfitica educacional do Nunicf{pio, ben como na concretizagao de acordos
e conv@nios com os Governos Lstadual e Federal, visando 2 obtengao de
recursos e colaboragao téfcnica; |

b - A orientagao, ccordenagso e execucao do eunsinn para
criancas em idade pré-escolar, bem como a slfabetigagac de adultos}

c - A firagao de diretrizes pedag8pgican e
aduninistrativas psra o ensingo pré-escolar, garartindo a orientagaoc
didético-pedapgSasica 3s unidades de ensino do llunicfplo}

d « A elgsboragao de calenddrio do ensino prd-escolar]

a « A execugao da chamada para matrfcula da populagao em
fdade »2c¢-agcolar da rede municipal de ensinog

f - A promogao e orpganisagao das atividades en jardin de
inf8acia, creches efou cstabelecimontos similaresy

g - A preparac¢ao da crianga para iungresso no ensino de
1¢ prauy

h - A orientag@ao e coordenagao dos Cursos de
Alfabutizagao de Adultos}

i « 0 inceantivo ao aluno no aprendizadog

j = 0 iancentivo pava o desenvolvimento f{eico, mnental,
euctivo e socialy |

l1 » 0 desenvolvinento do aluno quanto so interesee palce
enpsino, pela arte e pelo desportoy

n -« 0 estfmulo e o desenvolvimento das inclinagoes e
aptidoecs, promovendo sua evolugao harmBnicaj}

n -« A indugao 40 aluno dos h&bitos de thigiene,
vbadidncia, toleridncia o cvutros stridbutos morais e sociaisy

o = A integracao do aluno no ambiente escolar e no
convivio socialg

p -~ A promogaoc do daaanvnlvimento da criatividade do
clunog

q = O registro das atividades desenvolvidas e de todas
a3 ocorr8ncias nos esptabelecimentos eecolares;

¥y = (0 coatrole da assiduvidade dos professores e a
frequBncia dos alunoes}

9 »~ A aselet@8ncias aducacional aos alunos csrentes, no
que se refere A obtengdo de material escolar, &s facilidades de
transporte a outroe}

t « A articulagao com s Secretaria liumfcipal de Saddec,
odjerivando o atendimento médico-odontoldgico da populagao escolar do
Mecnicipio;

u « A execugsao de outras atividades corrclatas.



Bagao II
Da Avxea de Ensino 1i§dio

ARTIGO 31 - As atividades da XLrea de Ensino 11&dio sa0 as
sgepguintes:

8 » 0 fornecimento de subefdios para a formulagao da
politica educacional do Municfpio, bem come na concretisasgao de acordos
e convdnios com os Governos Estadual e Fuderal, visando 3 obtengao de
recursos e colaboragso t&cnicaj

b - A colaboragzo na fixagso de diretrizes pedaglsicas e
adninistrativas parea o easino MNumicipal, garantindo a oricntagao
diditico~padag8gica B» unidades de ensino Qo Hunicipio;

¢ = 0 auxfiio na elaboragao, execugao e acompanhamento
do Plano Hunicipal de Educagao, ea observiincia s datarminagoan legace
vigentes}

d - 0 auxflio na eladboragao do calendério escolar}

e - A execucaoc da chawmada pars a matrfeula da populagao
em idade escolar da rede nmunicipal de ensino}

£ « 0 contzrole da eassiduvidade dos professoree e da
frequincia dos alunos; |

g « A otrganisagso e wanutengao atualizads da vide
escolar de todos os alunos da rede municipal, bem como a elaberagao da
mapas estatisticos de alunos wmatriculados, aprovados, rTeprovados,
transferidos ¢ desistentes |

h « A promogao do aperfeigosmento do processo ensino-
aprendizagem, através da avaliﬁ.glo e acompanhamento dos curriculoy,
gelando pelo seu cumprimento} - |

i - 0 aperfaigoameuto dos reacurso® humanos do estor
educacional, através de curscs, enconiros & ouktrosj}

j - A oferta de cureocs, visando a ampliagso do ensino no
llunicipio;

1 « A promogac de reunioces com professores, pais de
alupos e a comunidade em geral, visando o aperfeigoamento do ensine
nunicipaly |

@ « A assict8ncia educacionmal sos estudantes carontas,
no que sa refersa & obtengao de naterial ascolar, dAs facilidades do
trangporie a ovutroey

n « A artizulageo com a Secrataria !unicipal dJde Badde,
objetivandec o atendimento médico=-odontollégico da populagao escolar do
lilsnicfpiog -
©« « A inspegao periddica das condigocs adminfstrativwse,
lepais e f£{eicas das escolas, bem como & proposicso de reforna,
ampliageo e coustrugao de novas unidades escolares;

p « & expedigao de certificado de conclusao de cursoss

q -~ A orientagac, supervisao e execugso dos programas
referantes 3 educ..zo fisicaj; |

r - A colaboragao na oriantagao, superviasio e axecugao
dos programas referantes a aeventos culturais, esportivog ¢ recreativos}

8 - O zecebimento, 2 coordensgao, & guarda, distribuigio
4 controle da merenda escolary
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t - A realicagaoc de campanhas educs®inae. ¢
esclarecimentoe sobre & alimentagao, sadde, higiene e ou 3

u - A promegac e orientagzo ) execugso de programas de
educscso ¢ assist8ncia alimentar nas escolas, motivando & purticipagso
doe Srgass rdblicos, particulares e das comunidadesy

v « A erxecngao de outras atividades correlatas.

Segso 11X
Da Area de Culituras

ARTIGO 32 - As etividades da Arsa de Culturs sao as
seguintass
I « EVERTOS CULTYRAIS, compraendando
&8 - A axecugao de acordos e convinios firmados coum os
Govertnos Eetadual, Federal e outros, voltados para as atividades
culturais e artiskicas do Municinioj}
h « A promogdo o« ¢ estfmulo de atividades culturais ¢
artiosticas como; teatro. cinema, showe musicalis, bdandas, corsis e
outroe, om egpecial, as ul.vidadeo folcldricas do Municfiplo:
¢ -~ A promegac do interclwmbio cultural e artistico com
cutros centros, cbjetivands o sperfeicosmento dos padroes dos programas
culturalis e elevacao do nfvel tdcnicog
d o A orientegao, s divulgacso e o {incentivo Je
canpanhas de esclarecimentos necessfrioe aoc desenvolvimento da prética
dasw atividades cultuxais adequadas %s virias faizae otérias;
¢ - A uobilizagao das conmunidades am tormo das
siividades culturais & artfaticas informaisg
| f « 0 incentivo As comemeragoss civicasj
g =~ A eladoraglo, exacucao e coordenacao de programas
aze a realisagso das atividades festivas do Municfpioj
h -« A manutengso, o selo e a guarda do patrimdnio
histézico do Municipiog
{ -« A coleta, sistexatisagiso e divulgagao de dados
informativos de cardter geogréfico, bistdrico, financeiro, educacional,
ert.eiico 8 outros referentes ao aspecto da vida do Municfpiosg
j « O plagujamento, & promogao & a distriduigao do
alanddrioc das festividades regilonaise; | |
1 « A protegao & conservacao da Cassa da Cultura, de
Mereus e vecantos cultureis, palsagisticos; ecollgicos ¢ cientfficos do
NMunicfpio, em articulagao com 8rgaos estaduais, faderals e entidadeeo
privedasy
m « A promogao de medidas de apoio 2 manutengso, o selo
r % guarda de nuseus, c¢ipenmas, teatros, clabdes recreativos, reservas
florestals o donais recantos culturais oficiais e particularesy
n « O apoio no desenvolvimento de atividades cultureies,
£o0lcléricas e artfsticas pelas entidades pGblicas, clubee de servigo,
antidades de clasza, entidades comunitérias,; entidades filantr8picers e
outras afine;
© « A execugac de outrac atividades correlatas.
I1 -« BIBLIOTECA PUBLICA MURICIPAL, compraesendendos
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a « 0 plansjanento & & requisigao para compra e materinl
h:blioteclrio, «consultendo cat8licgos de editoras, bibliografiea,
lcitores 2 ouiros

b - 0 tombamento ou registro de livros e perildicos;

¢ « O regletzo, a catalogacso e & classificagso de
liveos e publicagoes avalcan;

d « A indexagso dos periddicoe, mapotecss & outros}

e = A organizacgao de fichirios ¢ catflegos}

f - A manutengao, ¢m bom estado de conservagao, de toda
a docunentagao sod sus guarda, promovendo ou executando sua restaurageo
e encadernagao quando nacessério}

g = A wnanutengso, ordenagao e a atusliszacao das
publicagoes oficiais e todos os atos normativos da sduinistragac
municipals |

h « 0 controle 40 empréstimo de livros & perildicosy

i « A orientagao ao usuliric, {ndicando=lhe se¢ fontes de
informagoes para facilitar as consultae}

j » A realizacgéo de concursos, exposigoes, seminlrios e

outros de dates comamorafivasj
1 « A execugar de atividades administratives da

biblioteca, como contatos com editores, promogoes de cursosy, palestras,

seninfrios o intercimbio com outras bibliotaecas}
m ~ A execugac de outras atividades correlatas.

Capftulo VI
PA SECRETARIA MURICIPAL DE AGRICULTURA

ARTIG0 33 « A Secretaris !lunicipal de Agricultaras § um 8rgac
ligado diretamente a0 Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como
subdito de agao, o planejsmento, a coordenacic, & execugso e o controle
das stividedes r=Farentes } agricultura, peculrias, inddstria, comércio,
aletriticsgao rural, telefonia rural, estradas nunicipais,

reflorestamento ¢ meioc embiente.
ARTIGO 34 « A Beorstaris Mumicipal de Agricultura executaré
suap atividades atravée das saguintes frean:
I « Area de Apolic Agropesculirio}
I1 « Araa ds Meio Amdiente,
Segso I

Da Area de Apoio A ropesulirio

ARTIGO 35 =~ As atividades ds Area de Apolo Agropeculirio sac

ap seguintes?
8 » A realisagdo d4e programas de fomento L agricultura,

neoulria, {inddetris, coudrecio @ todas ae stividades produtivas do
ttuniefplo}

b .- A arkiculagdo sem diferentes Scrgacs, tando no Rmdiio>
sovernamental como na inicistiva privada, visando a0 aproveitament) de
{incentivoe & recurzon finsunceliros pics a sconemia 40 Muuicipiog



N4

.

¢ « & pramogao do medidas vigando a atragac, 10:&1135{34 Y.
e desepvolvimento de inficiativas industriaie e comerciaisg .

d « A aladboragac de cadaastros de produ reafigrfcafiii
pecusristas do Municfpicy

e « A gseist8ncia, com r-cursos prdprioe ou wmediante
conviénics ou acordos conm Srgidos wstazdugis e federais, gquanto a difuaac
de t&cnicas apricolas e pastori: meis modernas aoce agricultores e
pecuaristas do Municipioj

f « A crviag8o ds condigoes para a manutengso das
culturas tradicionais, bem cowmo o incentivo & diversificagao de novas
culturas vegetais e animais no Municipiog

g = 0 incentivo e a orientagé&o aos produtorer rurais
cucnuto aos sistemas de irvrigagao, corregeo do solo, adudbagao ¢ tratos
culturaiss

h « 0O avnofio ans pegquenos proprietérios do lianicigpio,
fornecendo~lhes wmaquioBrios, zrecursos humanos e supervisac t&cnica
quanto acs eervigoa de terraplenagem, aragao, gradagem, sulcamento,
aberturas da eotradas secundfriass e outroe indispenséveis A prudagao
agropacudriaj

i « A orientagao sos agricultorss quanto 808 procassos
de colheits, armasensgesm ¢ em relagao so sistema de mexcadoj

j ~ A fuplantagso ¢ manutengao de viveiros;, objutivando
a0 fornecimento de mudas o sementes aos produtores, com & finalidedqe de
manutengso de hortas comunitlirias e essolares;

1 - A sesist8ncia aos propristirios rurais no comdate ds
pragas ¢ doengas dos vagstais e animaisg f

m - O apolio técnico e/ou financeiro no dessanvolvinento.
da indidstrias caseiras de produtos agricolas e outras atividadas
produtivas, dentro do setor nao organisado de economia, em articulagao
com Srgaos aestaduals e federaisg

n « 0 incentivo ¢ 0 apoio na organiszagao dos produtorse
rurais em sssociagoes o/ou cooperativas}

0 = A organisagaoc do feirss, exposigoes e mostrae ds
produtos agricolae ¢ dc animais no Municfpie:

p » A promogdn e divulgageo de pesquisas e profetos
socbre corercislisagéo ds produtos do Municfpio no mercadoc faterme e
externo, inclusfve atravée de feliras e exposigoasi

q = U plensjsnento, & eladoracso, a szxecugeo & controle
de projetos ralativeos B sletrificacaso ¢ b telefonia rural do Municipio,
e articulacgao com Grgdos cnnpﬂtantcul |

* « A monutengso ¢ atualisacao da plante cadastral do
sisrama vilrio d¢ Municfpio, en artirculagao ccm 8 Sacretaria Municipal
de Obras e Servigos Utbanos}

¢ > 0 acompenhamento dos <Lrabalhos de construgao e
conservagsdo de pontes e bueiros e dea, abertura, reasbertura,
pavimentesgao de estradas municipais, em articulagio com a Baecretaria
Huninipnl de Obras ¢ Servigos Urdbanosj

t A comade de provid8@acias quanto 2 construgao de
resarv:  ios de &gua, vieando subeidiar oe agrvicultores e pecusaristas
do nunl<. .10y ssaencialmente no parfodo da asecaj}

u « O spolo aos produtores na reslisagao de feiras
livres, ex localias asadequados, visendo & comercialiszsasgao de produtos
hortigrangeiros ¢ de indéstris caseira, diretamente do produtor ao



consumidor, em articulagao com & Secretaris Municipal de Obras e
Servigos Ur. inosjy |

v « 0 apoio aos produtores na distribuicao de alimentos
a pragos acessfveis para a populagao carente do Municfpio;
X - A execugao de outras atividades correlatas,

Secao II
Da Area de leio Ambiente

ARTIGO 36 -« As stividades da £Area de Meio Ambiente saoc as
segaintest

8 - A implementagso da polftica mnunicipal de meio
ambiente, compatibilizando-a com as politicas estadusl e nacionaly

b =« A criagao de medidas que visem a0 equilibrio
ecolfigico da ragiso, principalmente as que objetivem controlar o
desmatamento das margens dos rios e/ou nascentes existentes no
Hunicfpio; | |

¢ =« A promogao de campanhas educativas junto ao
comé&rcio, 3 ind(dstria, As entidades de clasase, igrejas; escolas, clubes
de servigo e demaie organisagoes comunitérias em aseuntos de protecao
da flora e da faunay

d = A elaboragao de programas de protagdo e defesa do
solo quants 3 erosao @ contencac de encoestas}

e <« A promogao de medidas necessdrias a0
reflorestamento, em urticullg;n com Grﬁzol conpateantes]

f - A orientagso e o controle da utilisagac de
defeusivos agricolas, em articulagaso com §8rgaos de sadde municipal,
astadual e fedarals

g = A fiscalisagao e protegao dos recursos ambientais e
do patrimdnio natural, obsorvadas s legislagao competente}

h = A emissdo de pareceres quanto A localisegao,
instalagdo, operagao e ampliagao de instalagdes ou atividades
potencialmente poluidores, mediante licengas apropriadas;

i o O ipcentivo 3 criagao e 2 conservagso de dreas
verdes; rescervas bhiollgicas, parques e demais formas de reservas,
visando  preservar, coanserxvar e mnelhorar ecossistemas naturais
ameagados, em articulagao com a Secrstaria Municipal de Obras e
gervigos Urhlnol;

j - A fitculi:lgao ¢ 0 controle das fountes poluidoTas e
da degradagao ambiental, observada a legislacao competente}

i = A realisagao de estudos e projetos com vistas 12
recuperagao de recuresos naturais afetados por processos poluidorel e
predatérios 3 qualidade umbiontall

m o A sprovagso de projetos de aterros sanitérios,
acompanhando-1hes a execugno, em articulagso com a Becretaris Municipal
de Obras e Servigos Urbanos}

n - A aplicagio do poder de polficia nos casoe de
infrscgo da legislagao lmbiantall

_ o = A formagao de mecanismos efetivos de pnrticipagao da
comunidade nas decisces e agoes xelativas 2ds questoes amdbientais do
Municfpio}
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p - A promogao de oursos de educagao ambi al,
assencialmente para profassores nunicipalis}
q -~ A execugao de outras atividades correlatas.

Capitulo VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ARTIGO 37 - A Seoretaria Municipal de Safide & um Srgao ligadc
divetamenta ao Chefe do Poder Executivo Huniuipal, tendo como &mbito de
aqao, o planejamento, a ocoordenagac, a exmuoao e o0 controle das
atividades relativas 3 assistinoia médica, odontclégioca, farmac8utica,
ladoratorial 3 populagao do Munioipio, e especifiocamsnte:

I ASSISTENCIA MEDICA, ocompreendsndot

a - A prestagaoc de assisténoia médica preventiva e
gurativa, prioritariamente as pessoas carentes e aos alunos das
unidades escolares muniaipaia;

b - A promogae dos servigos de assistdnoia médica aos
servidores municipais no que ae refere i inspacao de aauda para efsito
de admissao, licenca, aposeatadorin e outroa afinsj

a - A eladoragao de cadastro de atendimento médioo, para
fins oatat{sticos e outras 1nfurmaqoaa;

d = A administragao das unidades de salde munioipais,
promovendo o atsndimento de pessoas doentes © das que necessitarem do
sogorros iniediatosg |

| e - 0 enocaminhamento de pessoas doentes & outras
ungdades médicas fora do Munioipto, quando 08 recursos loocals f{orem
insuficientesy -
f - A participagao em todan as atividadea de csontrole de
epidemias, das campanhas de¢ vaoinagao, em ocolaboragao com {4rgacas de
salde estadual e federalj |

g e A promogac do combate &s grandes epidenias
porventura exiatentes no Municipio, mediante artioulagido com 6rgaoa de
salde estadual e faderal eapeoiriuo. objetivando a sua erradioagao;

h = A sugastao, quando for o oaso, da celebragao de
convénios Jurto acs Srgios de salde estadual, federal e part’cular, a
fin do ‘obter rocursos e cooperagac téonicap

i « A padronimacao de todas as atividades de enfermagem
desenvolvidas pelo pessoal auxiliar dos ambulatérios médicos, prontoe-
sogorros e outros aervigos de saldo no Munieipio, privilegiando
tdonicas simples e de baixo ocusto, obdjetivande o atendimento de
onfermagem 3 toda populagaocs |

jJ -« A promogao da assisténcia médico-hospitalar, em
nivel de oclinicas (olinioca médica, clinica oirdrgica, pediatria e
obstetrioia-gineoolégioa) mnediante estabdbelecimento prdépric ou atravas
de convaniosy

1 « A proposigao de programas visando a priorigzagao da
assisténoia materno-infantilj

m « A manutengao completa e atualizada do material
permanente dos ambulatérios wédicos e pronto=-socorros e O
abasteaimento, de modo conatante, dindmico e racional, de material de
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congurio, necessdrio ao seu funcionamentoy
n - A prealizagao de estudos sobre problemas do

sanecanento do neic anbiente que afetem a salde da populacaos

o - A averiguagao da qualldade da 4acua potdvel
distribuida no Iunicipio e sua consequente denineia em caso de pericc
para a saUde da populagaos

p - A fixagcao de normas para a distribuigao de alimentos
6 bebidaa en estabelecimentos comerclals, mercados e feiras livres do
Hunicipio, em observéncia & leglslagao estadual e federal;

g - A articulagao ocom a Secretaria lunicipal dco
Acricultura, no sentido de orientar e controlar o uso de defansivo:
anricolass

r « A interveniéncia junto aos estabelecimentos de sailde
quant. & destinagao do¢ lixo hospitalar, em obedisncia a 1legislacaoc
competentes

s - 5 promogao da fiscalizagao sanitdria sobre os
cemitdrios, pocllgas, granjas e estadbelecimentos similares, de acordo
con a legislagao especi{fiocaj t = A colaboragac ocom a
Seorctaria Illunicipal de Obras ¢ Servigos Urbanos em ocampanhas de
esolarecinento a~ piblico a respeito de problemas de coleta de lixoj

u - A apreciagao do projetos de construgoes referentes
ds 4instalagoes hidro-sanitdrias, em artioculagac ocom a Secoretaria
llunlcipal de Obraa e Servicos Urbanoss

v « A prestagao da assist8ncia médica aos servidores
minicipais e seus dependentes} |

X - A execugac de ouiras atividades correlatas,

II - ASSISTENCIA FARMACEUTICA E BIOQUIMICA, compreendendos

a - A implantagao e wmanutengao de laboratdérios de
andlises ciinicas e/ou celebragao de convénios e contratos para atender
prioritariamente a populagEo carente, aos servidores nunicipais e seus
dependentes; -
b « O abastecimonto periddico de medicamentos,
imunizantes e outros produtos farmacéutioos destinados a apolar as
atividades desenvolvidas pelos ambulatérioa. pronto=-socorros e demais
sorvicos de saude municipaisy

¢ - A padronizagao dos exames de rotina desenvolvidos
peclos laboratdrlos, com €nfase nas doeng¢as prevalescentes no Huniocipio,
nos examnas de menor custo e tecnologia simplificaday

¢ = 0 treinamento @ supervisao do pesscal auxiliar dos
ambulatdédrios e propto-aoeorros nas tarefas de coleta de material e 8ua
consequente utilizacaos

e = A avaliagaa periddica de suas atividades, tanto no
cotor farmac8utico, como no setor bioquimico, atravds de dados
estat{sticos, raelacao austo/baneflcia, mapas de produtos adquiridos c¢
distribuidos & populacgaos

f « A promoqao da elaboragao de fo:'mulas slmples e do
baixo custo, para distribuigao 5ratuita de medicamentos & populaqac
diretamente ou on convénioss eom a indistria farmac8utica eatatals

g = A distribulclao de medicamentos A populagao carente e
acs scorvidores municipals, mediante apresentagao de receita médicas



S ;P{fi///
i\

| e IR
h = A execucao de outras atividades correlatas., 4
I1I - ASSISTENCIA ODONTOLGGICA, oompreendendot
a = A 4implantacaoc e manutengac de ambulatérios
odontolégicos com o objetivo de atender especialmente a populagao
carente, aos servidores municipais e secus dependentes;
b = A execygao de programas de assisténcia odontoldgica
a escolares; sem articulagao com drgacs estaduais e federaisj
@ = 0 planejamento e execugao de programas educativos de
prevencao a saude buco-dental da populagaos
d ~ A promogao das atividades de salde oral com énfase
na profilaxia de cdrie dentdiria e outras doengas evitdveois da bdooaj
@ = A avaliagao periddica, através de dados estatisticos
e administrativos, das atividades de assist@ncla odontoldgica,
elaborando a ralagac custo/beneficio, dos procedimentos utilizados, com
o fim de ampliar a sua cobertura & populagao do Municipio
f -~ 0 abastecinmento de material permanente 8 todos os
ambulatérios odontolédgicos, de modo ocompleto e atualigado, bem oomo
promover ¢ fornecimento periddico de acordo oom rotina previamente
estabcleaida, de material de consumo indispensdvel ao sou
funcionanentoy | | |
£ ~ A priorizacao ao atendimento aos bdairros e/ou
distritos mais oarentes ou desprovidos de aasisténcia aspecifica de
salde oralg
| h « A execugao de oampanhas preventivas, visando =a

assistdncia odontelézgica acs munfcipess
{ -« A exeougao de outras atividades correlatas.

Capitulo VIII
DA SECRETANIA MUNICIPAL DE ACRO SOCIAL

ARTIGO 38 - A Seeretaria Muniocipal de Agaoc Social & um érgac
ligado diretaments ao Chefe do Poder Executivo Munieipal, tendo oomo
dmbito de apao, o plancjamento, & coordenagado, a execugaoc e o controle
das atividades reolativas & assisténoia social e, easpecificamente:

I « SERVICO SOLIAL, compreondendos
a = A implantagao e manutongac do servigo sooial
munioipal, com o fim de elevar o nivel de saude e bLem-estar da
populagac urbana e rural, prestando &asisténoia médica, odontoldgioca,
farmacdutica e laboratorial, prioritariamente A& assisténcia materno-
infantil ¢ s peasocas mals carentesg
b - A promogac do levantamento da forga de trabalho do
Hegiolplio, inorementando e orisntando o seu aproveitamento nos seus
seryicos e obras municipaia, bem como em outras instituigoes pablicas e
particulares, en artiaulnqio com a Seoretaria Municipal de
Administracgaoj
- ¢ - 0 est{mulo 3 adogao de medidas que possam ampliar o
merocado de trabalho, em articulagac com drgaos municipais, estaduais,
federals e partiocularess
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d - A promogac de madidas visando o acessc da populacac
urbanz e rurzl de baixa renda e programas de habitagac popular, ern
arhisulacao com orgaos estaduais, federals e outros:

e ~ A organiza. ¢ e implementagac de pregramas ¢
luténnia seocial A4 populagiac dr baixa renda, especialmente quanto &
arndiaade. 5  infan:la, a0s  adolescentes, aos  ldosos, A0S
esenprogados, aos sicrantes e aos deficientes fisilocos, no sentido 4o
coitvravalr pars 0 atendinmente d2 suas necessidades;

f - A promogac Jdo albergamento de pessocas desabrigadar
Ao Ewampaz*adam portadorass de caréncia sdcio-econdmica transitdciz
ou cronfoa:

1
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g - O amparo a crianga e ao adolescente, inclusive com o
oferecinento de croches, nmsdiante acdo integrada das Secretarias
Municipais az Educayaov e Saitidey |

h - A elaboraguac e implantagaoc de programas aspec{ficar
de srajiaténeia soclal ao menor carente;

i - A sxecucan de outras atividades correlatas.

I¥ - APOIC COMUNITARIO, compreendendos

a - A execugao de levantamentos asbolo-econdmigos das
ccmunidades, bem ocomo a andlise para encaminhamento dos problemas
detectados, considerando as ocondigoes de saide, educagao, alimentagao,
habitagao, saneamento bAsioco, trabalho & outrosg

D = A manutengac de contatos permanentes com 4rgaos
nunjcipais; entsduais, foderais, entidades de classge, igrejas, escolas,
clubes de servigo e demals organizagoes oomunitdrias, visando
aquisi¢ao de reoursos finanoceiros e/ou outros indispensdveis
implantag¢ao de medidas para a resolugac dos problemas da ccmunidade;

¢ ~ 0 estimulo e apoio & eoriagac & 2 organizagao . -
movimentos/entidades comunitirias, ocom vistas ¢ wmobilizagao ..
populagao na onnducao do seu processo de mudanca socialsg

d - A promeogac da assist@necia téonica as organizagdes
sociaisa ¢ &s entidades comunitirias existentes., com o objetive de
fortelec€-las e garantir a sua representatividadeg

¢ - A promogao do apoio técnico e/ou financeiro aos
segmnentos da populagao que se dedicam a atividades produtivas, dentro
do setor nao organizado da scononiaj | |

f = A promogao, em artioulacao oom dbrgaos municipal,
estadual e federal de educagao, de oaursos de preparagao .
especializagao de mao=ds-obra necessiria as atividades econdmiocas ..
Municipios |

g - 0 controle e o acompanhamento dJda producioc e
distribuigao de produtoe alimenticios aos escolares e pessoas carcitos,
e artisulagao com a Seoretaria Muniocipal de Agriculturay

h - A execugao de outras atividades correlatas.



Capftulo 1IX
DA SECRATRIA IIUNICIPAL DE ESPORTES

ARTIGO 39 « A Secretaria ifunicipal de Esportes ¢é um drzao
li-ado diretamoante ao Chefe do Poder LExecutivo liunioipal, tendo como
Ambito de agao, o planejamento, a coordenagac, a Gxaecugao e o controle
das atividades referentes 3 Esportos e lazer e, especificamentes

a =~ A exeougio de acordos ¢ convénios firmados conm os
Governos, Dstadual, Federal e outros voltados para as atlvidades
esportivas e recreativas do !tunici{pioj

b ~ A elaboragao, execugad® e coordenagao de planos e
prosramas desportivos e regreativos, para malor desonvoelvinento do
eaporte en suas diversas modalidades

¢ - A promogao e o estimulo ds atividades do liuniocfpioj

d « A promogao do intercadmbi> desportivo com outros
sontros, objetivando o aperfeigoamento dos padroes dos programas de
esporteos ¢ elevagac 4o nfvel tdonicoj

¢ « A orientagao, a divulgagao e o incentivo de
sanpanhas de esc¢larecimentos necessdrios ao desenvolvimento da prdtice
das atividades esportivas o reorceativas adequadas as varias faixasa
etiriass

f - A promocac de programas, visando & popularizagao
das atividades f{sicas, desportivas, recreativas e de lazer,
orpanizadas atravds de competicoes, certames, Jjogos abortos ¢ outras
modalidades, consideradas as manifaestacoes culturais do [lunicipios

£ = A mobilizagao das oomunidades em torno das
atividades deosportivas informais e de lazer)

h.-~ A promogao de campanhas educacionais ocom vistas 3
divulragao das diversas nodalidades de eaportes, de recreagao e de
lazerg

i -« A sxecugao de outras atividades correlatas,

Capftulo X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ISEHVIQOS URBANOS

ARTIGO 80 « A Secoretaria liunicipal de Obras e Servigos
Urbancs & un Srgae ligado dirahamante a0 Chefe do Poder Exscutivo
tiunicipal, tendo ocomo Anbito de agao, o planejamento, a ooordanagao, a
execugao e oontrole das atividades relativas & construgao,
conservagao, f[iscalizagao de obras, transportes, oficinas meolnioas,
carpintaria, preducao @ ocontrole de artefatos, estudos e projetos da
urbanismo, limpeza pifibliea, transporte ocletivo, fiscalizagao de
posturas, conservacao de parques, Jardins, cemitéries ¢ pragas de
-~ esportesy a administragac da rodovidria municipal, do aeroado
municipal, de feiras livres, de nmatadouros o © aoompanhamento dos
servigos de iluminagao pidblica.

ARTIGO 81 «~ A Seoretaria lMunicipal de Obras e Servigos
Urbanos executari suas atividades através das sabuintea dreast

I - Area do Obras o Urbanismos

II - frea de¢ Servigos Urbanosp



IIT ~ Ares dc Transportes ¢ Oficinas.
Segao I
Da freca de Obras e Urbanisoo

ARTIGO 42 - As atividadea da Area de Obras ¢ Urbanisao sao
17 3aruintes: |
I -~ CCASTRUGAO E CONSERVACRO, compreendendos

a « A elaboragac de ostudos e projetos de obras
manicipals, benm cono ¢g rospectivos orcanentosy '

b « A olaboragao do odleculo das noecessidades de
1aterial bem cono a requisigac do mesmno para cxscugao de obraag

¢ = A cxrecvgao efou ocontratagao de sorvigos deo
.orceiros para execugao de obras publicasg

d -« A construgao, anpliacao, reforma e conservagao Jos
prédios municipails, ceomitérios e logradouros piblicos, redes de
as~otos sanitidrios, drenos de 4sva pluvial, abrigos para passageiros e
outrogy

e « A pavimentagao de ruas, vias publicas o
10ragouross

f « A exccugao e conservagac dos gservigos de
instalacocs eldtricas e hidrdaulicas em obras e prddios municipaisy

g = 0 fornecimento dcs elemantos téonicos neocessdrios
nara montarcen dos processos de licitagao para contratagao de obras e
aarvicos, on artioulacac com a Seoretaria tluniocipal de Administracaos

h - A fiscalizacao, gquanto & obdedigncia das cldusulas
contratuais no que se refere ao infcio e ao término das obras, aos
naterials aplicados e A qualidade dos servigosj

i - A execougao de servigos de drenagem de rios,
cdrresos, naseentes e outross

j = A dosobstrugao de estradas, pontes, valas, bueiros

2 mata=bdburross |
1 - A execugao de outras atividades correlatas,

Il « ARTEFATOS, aompreandendo:
~ a « A requisic¢ao de matéria-prima para a fabricacio de
artcofatos de g¢imento e madelira, en artioulacao com a Secrctaria
iunicipal de Administragaos
b - A fabricacao de blocos, mnclos-fios, manilhas o
tampoas;
¢ - A selegao e preparo da wmadeira nacessdria 2
pealizagao de obras, sarvigoa de carpintaria e maraenaria;
d - A execucao de servigos de oconstrugao e reparos om
eatruturas e objetos de madeiras
o = A estocagem, distriduigao ¢ controle de produtos de
artefatos de cinmento ¢ de nadelira, em artioulagac com 2 uUecrctaria
Municipal de Administragao;

f « A execugao de outras atividades corroclatas,
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ITI = LICLUCIAMLNTO © FISCALIZACAO, coaproendendot

a = A orientagao ao pudblico quante 4 obecdilneiz des
norras contidas nos COdisos de Obras ¢ de Posturas do unicipic, o
corno a fiscalizacao gquanto ao seu cunprinento;

b « 0 estudo ¢ a aprovagao de projetos ¢ plantas para a
recalizacao de obras publicas ¢ narticularoes;

¢ = 0 encaninhanento d¢ processos refcerentec o
1n3talag5ea hidra-aanitérias, para apraciaqaa do drcao de  saude
nunicipal;

d - A organizagao © manutengao do arquive de odpias do
prointos o plantas de obras publicas e particularesy

¢ = B oxpadigao de licenga para realizacac de obras do
construglo ¢ reconstrugao, aeréscino, reforma, demoligao, concerto o
iimpeza de indvels particularesg

f - A fiscalizagao de obras publicas a cargo da
Prefcituras
| ~ = A fisgalizagao, o emdarmo e a autuagao dec cbras
particulares que venham contrariar as poaturas muniocipais, o3 proejetlos
e plantas aprovados pela Prefeituraj

B = A fiscalizagao de¢ entulhos e mnaterials de
construclo em via publiocaj

1 -« A inspecao das conatrugoes partioculares conclufdas,
bem como a emissao de "habite~se™, e certidac detalhadaj

j = 0 fornecimento de olementos para a manutencao do
Cadastro Imabilildrio, on articulagao com a Seoretaria liunicipal de
Filnancass |

1 ~ A apreciagdao ¢ aprovagao do projetos de loteamento,
de agordo com a lerislagao especifica;

m - A andlise e aprovacao de projetos de arruanentoj

n « A aprovagzo de instrumentos utilizados para
propa;anda comercial e politica, bem como 08 locals a serem exibidos,
observando-se a lerlslagac especificaj

0 - & execugao de outras atividades corrolatas.

IV - URBANISIIO, conmpreendendot

a = A olaboragao do estudos o projetos de urbanizagao
de acordo com o Plano Diretor Urbano do llunicipio e demais lesislacoes
especifiocas; |

b - A manutengao e atualizacao da planta cadastral do
munici{pio;

8 -« O estudo e pareceres en projetos de obras

nuniclpals; | |
d -« A apraciagao de projetos de loteamento, de acordo
cor a lecislacao aespecifioas

e = A orientagao aa piblico quanto 3s posturas
municipais relativas a zoneamento, conatrucac, edificagoes ¢ estética
urbanas

f « A& proposigao de medidas para definigao dos
instrunentos utilizados na propaganda conercial e polftica, bem cono
o8 locals a serem oxibildoay |

c = A elaboragao e atualizacao do Plaro Diretor lrbano,
axpresaanda as exigéncias de ordenamonto da cidadej
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h « A elaboragao de leis delimitando os Perimetros
Urbanos da Sede, Distritos e Povoados do Municipio;

i - O fornecimonto de elementos para manutengao dos
Cadastros Imobiliirio e Economico, em articulagao com a Seoretaria
liunlcipal de Financasj

j = A execugao de outras atividades correlatas.

Segao Il
Da Area de Servigos Urbanos

ARTIGO 43 « As atividades da Arca de Servicos Urbanos saoc as
Jasuintess
I - LIMPEZA PUBLICA, compreendendos

a - a exccugao da limpeza publica, coleta e diapusigao
do0 1lixo, compreendendo o recolhinoento, transporte @ roemogao para
locals previamente determninadosg

b « a distribuicao, o ocontrole e a fiscalizagao das
turnas de limpeza urbanag

¢ - o esclareainmento ao piblico, atravds de campanhas
informativas a respeitc de problemae de ¢olata de 1lixo, principalmente
quanto a0 uso de recipientes e da manutencao da limpeza dos centros
urbanoa.

d - a definigao, atravéa da planta fisica do hunicipio,
do zoneanento oara fins de limpeza publioa, coleta e distridbuicac do
lixo domiciliar, comercial e industrialj

8 « a execugac dos aervigaa de hisienizagaa, capina e
varrecao dos logradouros e das vias publicasg

f - a exeougao dos servigos de limpegza e desobatrucgao
de buelros, valas, ralcs de oszostos e palerias pluvialsg

£ ~ a lavacem de logradouros pdblicos, quando for o
casos | | -

h « a exscugao e/ou incentivo da ooleta seletiva e a
rociclanen de residuocs, bem como a implantagao para seu processanento,
de forma a nininizar danos ambilentals e cuatos de transportesys

{ -« a execucao de outras atividades vorrelatas.

Ii - EQUIPAMERTOS PUBLICOS, compreendendos

a - 0 plantio o conservagao de parquea. jardins o areas
ajardiradas do ‘unicfiolog

b= a mnanutengao e ampliacao das 4areas verdes do
upiosipio, com vistas ao embelezamento urbdano, em articulagae com a
drca de Obras ¢ Urbanismo e gom a Secretaria !funicipal de Agriculturaj

0 = o combate 3is prasas vegetals ¢ animais, nos
pargues, Jjardins ¢ dreas ajardinadass

d - a manutengac @ oonsarvagao de piragas de esportes
nunicipaisg | -

8 = 0 amplacanento de lacradouroa e vias publicas, bdem
como a numeragao de iméveis, em articulagao com a Secretaria !Municipal
de Finangags

f - o0 acompanhamento das instiz2lagoes eldtricas de
1luninagao piblica, zelando por sua conssrvagaos




5 = a administragao da rodovidria municipal; P

h « a adnnistragao e fiscalizagao, dhufuncioﬂéﬁé
narcados, feilras livres ¢ natadouros, em articulagao com a Seerctaria
lunicipal de Sauddes |

i - a exccugao da instalagoes elétricas eventuals, para
fluninacao de locsradouros, prédios, salas e outros locais de rceuniao
piblica, quando for ocasido de fostividades oficiais, oficializadas ou
por :doterminadas por autoridades conpatentas;

j = a acdministragao ¢ fiscalizagao dec cenitérios

municipaisg

1 - a manutencao da linmpeza e conscorvagao dos
cenitérios municipaisy

m - a flscalizagao, notificagao e autuagao aos
prosrietarios de aninais soltos em wvia pablica e/ou ecriados em
quintais, em observincia a leﬂislacao competente;

n « a fiscalizacao quantoc & observénola das pnsturaa
nunicinals e rerculamentos relativos & utilizacao de logradouros
publicos;

‘ 0o - a axeccugao de outras atividades correlatas.

Secao II1
Da Area de Trasnportes e Ofioinas

ARTIGO 4% « TRANSPORTES E OFICIRAS, compreendendos

a = a manutengao e atualizagao da planta cadastral do
sistema vidrio do llunici{pio, em articulagao com a Secrataria liunicipal
de Acrioculturag

b - a execugao dos servigos de abertura e reabertura,
pavimentagao e conservagac de estradas municipais, om artioulagao com
a Seoratarla !unicipal de Agriculturag

¢ - a excoucao dos servigos de gonstrucao e gonservacao
de pontes, buesiros e mata=burros

4 - o abastecimento, a oonservagao, a nanutengao, a
distribuigao e o controle de vefculos ¢ ridquinas Jjunto aos diversos -
orzaos da Prefelitura, de aocordo com as necessidades de cada um e as
disponibilidades da frota muniocipals

e - a autorizagao o o0 ocontrolc dos rastos de
conbutfwia e dloo lubrifiaante, aasio Qono de oubtras degpesas oom
nanutcngao @ conservagao de velculos e mdquinas da Prefeitura, e on
articulagao cor a Secretaria !lunicipal de Administracao;

f - 0o levantamento mensal do quadro demoastrativo, por
voiculo, maguina o 4rzao, dos sastos de combustiveis, lubrificantes o
pegas utilizadas, para apreciagao das Sceretaria iunicipais de Obras o
Scrvigos urbanos e de Administracaos

53 = a inspegao periddica dos vefculos ¢ mdquinas,
verificando seu estado de conservagao e providenciando os reparos que
s¢ filzeremn necessirios;

h = a slaboragao de escalas de manutengao de miquinas o
veiculos;

1 - a articulagao com a Secretaria liunicipal deo

Adninistragao, objetivando a regularizagae dos vefculso e nmiquinas da
Profoeituray
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J - a proposicao para recolhimento & sucata, de
ve{culos ou pegas consideradas inaproveitdvels, cm articulagao com a
focerctaria liunicipal de Administragaog

1 = a organizacao, fiscalizagao e conserwvagao do toda
ferranentaria e equipamentos de uso da ofleinag

n - a tomada de yprovidéncizs para a reparacao de
ve{culos ou pegas em oficinas especializadas;

n - a execugao de outras atividades correlatas,

11 - TRANSPORTES COLETIVOS, compreendendos

a - a coordenagao e¢ exeaugao da politica de transportes
coletivos e de servigo de transporte de pagssaseiros en gerals

b = a participagaoc no proccsso de oconceéssao de nov--
linhas urbanas © no servi¢o de transporte de passaceiros emn gera:l;

¢ « a orzanizagao ¢ manutencao do cadastro de todas as
concessoes, permiszoes e autorizacaes;

d -« a fiscalizagao do estado de conservacao e se: aJuranca
dos ve{iculos das empresas concesaionirias de transporte coletivo e de
servigo de transporte de passageiros en geralg

e = a participacao nos ostudos sobre tarifas a seoren
cobradas nos servigos de tranaportes ¢oletivos o passaceiros em seralj

f - a orientagao quanto ao ocumprimento das exigénoias
que disciplinal o transporte coletivo & o servigo de transporte de
pagssaseiros em geraljp

© « a instalgao o conservagao de abricos para
passaceiros, em artioulacao com a Area de Orbas e Urbanismoy

h « a lavratura de autos de 4infragao ou notificacao
decorrentes de irregularidades que forem constatadas, em obadiéncia 2
leglalacao pertinentes

{ -~ a proposicao da expedigao de licengas para trifeso
de transporte coletivo om cardter especial;

j - a participacao na definigao e a fisaalizaqao de
hordrios e itinerdrios das linhas de dnibusj
1 - o controle dos pontos de estacionamento do onibus e

de taxisg )
m - a exagucao de ocutras atividades correlatas.

Capitulo XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURIS!NO

ARTIGO 45 - A Secretaria [junicipal de Turismo & um érzao
ligado diretamenta a0 Chefe do Poder Exeoutivo Hunicipal, tendo COI0
ambito da acgao, o planejanento, a coordenasao, o 2 TICUOLT O O
acontrole das atividades ﬁW-erunuct a turians ¢, ¢spoecificanentes

a - a execugao de programas qQue visem a exploragao do
potencial tur{stico do !lunicipio, em articulagac com Srzaos do
turisno estadual e/ou federals

b - a protegao, defesa o valorizagao dos elementos da

natureza, as tradigoes e costumes ¢ o estimulo as nanlfestagoes que
possam constituire-se em atracoes turfsticas;




o - a exccugao de agordos e convénios firmados c¢om o0/
agoverne Lstadual, Federal ¢ outros, voltados para as . a&imi‘dad/ﬁ
tur{sticas do municipios H 4

d - o levantamento, o tombamento ¢ a preservagao do
patri-idnio histdrico, artistico e cultural do munioipio;

o = a efotivacao de maedidas que assesurem a pPreservagao
do eguilfbrio anmbiental & a protegcac ao patrimdnio natural e
culturnlj

f -« a organizacgao da publiocidade destinada a despertar
o intcresse pelas belezas naturals, folclore e featejos do nunicipio;

£ - & proposicao de aproveitamepto ou melhoria de
rocantos do Muniocfipio que possam gcontridbuir para o fomento de
turisog

h -« a elaboracaoc de planos e procramas destinados a
estabelecer normas de uso e ocupagao do 8solo, observando=se a
lorislacao vigentej

{ - a manutengao, conservagao e a divulgagao dos
pontos turf{sticos do Uunicfplo, tais ocomos pracas, mnirantes,
cachociras, nascentes, fortes, oapitdis, reservas ecolégicas,
rccantos paisagisticos e outros;

J - a execugao de outras atividades corraelatas.

TITULO IV

DA INMPLANTACRO DA ESTRUTURA
ADUTIUIOTRATIVA DA PREFEITURA

ARTIGO 46 - A Estrutura Adrninistrativa prevista na presonte
Lei ¢ntrard em funcionanmento, rradativanente, 3 medida que os drsaos
juc 2 compoen foren sendo implantados sesundo as convenidnoias da
administragao e as disponibilidades de recursos.
Pardzrafo Unico - & implantacao dos €rraos fare-se-4 através
da cf:tivacao das secuintes nedidass
I - Provimnento dos respectivoes cargos do cheflag
II - Loocagao nos dércaos dos olementos  humanos
i144.anensdvela ac asu funcionanentos
III - Dotagao dos dOrgaos dos celementos materials
indispensivueis 5 seu funcionamaentoy
IV « Inatrugio as Chefias e Enocarrezados da 4rea oon
relazao 4s competéncias gus llias sao deferidas neste lei,

TITULO V

DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AOS
OCUPA. TES DA POSICAO DE CHEFIA

ARTIGO 45 = Sao responsabilidaddes do Chefe de Gabinete, do
Procurador Juridiao. do Asesssor de Planejamento e dos Secretari ;s llu-
aicipais exercer as atividades constantes nos artigzos 13, 14, 15, 16,

1T, 23, 24, 28, 29, 36, 37, 33, 39, 40, 81 e BYS5, respeotivaments e o=
pecificamentel
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I -~ Assessorar o Prefeilto na formagao de seu Plano de
Governo, bem como nos assuntos ilnerentes ao seu 8rgioj
I1 - Supervisionar e coordenar a execugao das atividades
relativas ao érgao, respondendo por todos 03 encarzos a ele
pertinentes;
III - Cumprir e fazer cumprir a legislagao, instrugoes e
normnar internas da Prefeitura;
IV = Dar solugao aos assuntos de sua aompetenuia, emitindo
parecar sobre 08 que dependem de decisao superiori
V « Encaminhar, no término de cada exercicio financeiro ow
quando solicitado pslo Prefaito, relatdrios sobre as atividades
exacutadas pelo drgaoj
VI - Promover o treinamento e o0 aperfeicoamento dos
subrodinados, orientando-os na exeocugao de suas tarefas o fazendo a
critica construtiva do seu desempenho funcionalj |
VII - Propor ac Executivo [Municipal a oelebragao de
Con?enioa ou Acordos com outras entidad&a. de interesse da sua area do
atuagao;

VIII =~ Propiciar aos subordinados a formagao e o
desonvolvimento de no¢oes e conhecimentos a respeito dos objetivos da
Unidade a que pertenca)

IX = Programar a distribuicao das tarefas a serem oxeoutadas
no érzao, por seus subordinadosj

X «~ Apreciar a aprovar =« escala de férias do paaaoal
lotado no érgao que diriges |

XI = Forneocer, em tempo hdbil, o0a dados neceasirios &
alaboragao do Plano Plurianual das Diretrizes Orgamentdrias e da
Proposta Orgamentdria do Muniofpio. S

PARAGRAFO  ORICOs Cabe eapeoificamente ao Assessor de

Planejamento elaborar a . proposta orgamentdria do liunie{pio,
consolidando-a com a participagao dos Seoretérios Munioipais, Chefe de
Gabinete e do Procurador Jur{dioco.

TITUOLO VI
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AQOS ENCARREGADOS DE AREA

ARTIGO A7 - Sao reaponsabilidadea ocomuns dos bnoarregadoa
pelas dreas de trabdbalhos inatitufdas nesta Lel, a axecugao das
atividades sonatantes nos artigos 18, 19, 20, 21, 22, 25, 260, 27, 30,
31, 32, 35, 36, 39, 42, 43, 44 e U5 respectivamente e espeoificamentes

I - Supervisionar e ocoordenar a execcugao das atividades
relativas 34 sua drea de trabalho, reapondendo por todos o0s enscargos a
ela pertinentess

II « Emitir informagoes e esclarecimentos aos seus
superiores hierdrquicos acerca dos assuntos de sua oompeténciaj

III - Programar a dist 'ibuicao de tarefas a serem executadas
na Aream visando a melhoria de desempenhop

IV = Sugerir o treinamento e o aperfelgoamento dos
subordinados, visando a melhoria do seu desempenho funcionalj
V = Propiciar aos demais servidores de sua drea de
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VI « Fornecer subsi{dios, gquando solicitado; prra a
e coragao da escala de férias dos servidores municlpals.

TI{TULO ViI
DOS ENCARGOS E FUNCOES CHEFIA

ARTIGO 48 = Ficam criados os carsos de Pprovinenic en
c0nissdo e fungoes de confianga necessdrios 3 implantagao desta Lel ¢
asntabelecidos seu gquantitative, valores, rcferéncias c districuicao,
¢co -corme anexos Il e 111

ARTIGO 49 - 5s fungoes de eonfianga eriadas nesta Lel, S20
institufdas por ato do Prefeito para atender aos encargos dos
resnsonsavais pelas 4dreas de trabalho previstas nesta Lel. e acs
encarcos dos responsdvels por turmas de trabalho.

PARAGRAFPO OGNICO:

L: funcoaes ds confilanga naoc constituem situacao germanente ¢ 3iwm
vaitnoom transitdria pelo efetivo exercicio dos responsidveis pelas
arecs ¢ pelas turmas de trabalho.

ARTIGO 50 « 08 vencimentos percebldos pelos ocupantes dos
car;os de provimento em comissao ¢ de fungao de¢ confianga, Serao
firxados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal em obedicnelas aos
disposto no artigo 37 da Constituigac Federal,

ARTIGO 51 - As nomeagoes para os oargos de provimento em.

co~issao e as designacgoes para as fungoes de confilanga obedecerao sos
se-uintes critérioss AR
I - Os Chefes dos drzaos ligados diratamant& ao Prefeito e
in&tituidca no artizo 12 desta Lei, sao de livre nomeagao do Prefeltos
II - 0Os Encarregados pelas Areas @ 08 Responsiveis pelas
Turzas de Trabalho sa30 noneados pelo Prefeito, por indicacao do Chefe
de Arcao competente.

ARTIGC 52 « (O servidor desicnade para ocupar oarzso em
co. ~~ro podera optar palo reachingnto do veneimento do carse
conissionado, ou pelo reoecbimento do veéncimento bisico do carzo de
carrelira acrescido de una qratificagaa adiaional de 40%(quarenta por
cento) do valor do cargo em comis3ao. s

ARTIGO 63 - 0 Prefeito dasirnaré os servidores responsaveis
pelas atividades do INCRA, do Servigo [l1litar e de Emissao de Carteira
Profiasional (ITPS).

PARAGRAFO OUNICO: ¢ valor refercnte 3s fnnooes citadas no
"euput® deste artigo correpondera ao da FCe=2,

1ITULO VIIX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 58 - Fica autorizado o Prefeito Municipal a proceder
no Orcamento do lMuniefpio, o8 reajustamentos que =c flzeren
necessirios em decorréncia da implantagao desta Lei, respeitados os
linites ja conaignados em dotacgoes préprias.

ARTIGO 55 = Para a execucio da Presente Lel, o Prefaito
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Municipal acatard o disposto no artigo 169 da Constituicao Federal e
artigo 38 - Ato das Disposigoes Constitucionais Transitérias.

ARTIGO 56 « 0s érgaos munioipais devem funoionar
perfeitanente articulados em resime de mitua colaboracao.

ARTIGO 57 -~ A Prefeitura Munioipal promoverd o treinamento de
seus servidores, fazendo=-o, na media das disponibilidades financeiras
do tiunicipio e das conveniSnciae dos servidores,

ARTIGO 58 « Ficam extintos t0dos o8 carcos de provimento em
comissao e funcgoes gratificadas atualmente existentes na Prefeitura
ilunicipal de Santa Teresa enquanto hao for homologado © concurao
publico de provas ou de provis & t{tulos pelo Prefeito.

§ 18 - A extingao dos oargos de provimento em oomissao e das
fungoes gratificadas oitadap neste artigo, dJeverdo ocorrer
gradualmente, 2 medida que forem publicados o8 ktos do Prefeito, que
disciplinam a nova Estratura Adminjistrativa da Prefeitura.

§ 29 - 08 atos do Podar EXecutivo lluniaoipal a que se refere
o pardgrafo anterfor, deverao ser precsdidos de realizagao de
reunioces, objetivando dar oiéncla aos responsdveis pelos respectivos
drzaos, com relagac As formas de funoionamento e distribuigao das
atividades definidas na Rova Estrutura Administrativa da Prefeitura.

ARTIGO 59 - Revogam-ze as Leis nfs. 12, de 17/11/487 41, de
3071274893 76, de 07/03/513 102, de 12/10/513 207, de 09/03/55% 241, de
10/10/563 418 de 19/04/669 537, de 09/02/713 612, de 21/09/723 617, de
24/11/723 622, de 24/11/72% 630, de 28/12/723 650, de 06/06/74; 849,
de 03/12/803 851, de 08/32/863 856, de 28/03/873 934, de 28703789 e
035 de 28/03/489.

- ARTIGO 60 « Epta Lei entra aem <igor na data de sua
publicagado, revogadas as disposigoas em aontrario.

Sala Augusto Ruschi, 08 de swtubra fie 1991.
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AHEXO IX - A QUE SE USFERF O ARTIGO 43
CAHGO DE PROVIUELTO il COUXs3Ro

DEZI JAGRO DO CARGD | QuailT. | REFERENCIA | YALOR DISTRIBUIGAC
Seeretario Munieipal | 09 CCm1 01 an cxvda Seors
f taria.
Procureader Juridico | Ol CC.-) Procuradoria
- Juridica
77 T CABINETE 01 | CC=1 Gabinete do
Prefeito
ASSESSOR DE PLANEJA |
MENTO | 0l CC2 Gablnete do
Prefeito
TESOUREIRO Secretaria
| unicipal de
) Financas

A et il oy Welnray, u il Pl ' IS “wiperisdelieh Selalel BN S el LI -



ANEXC IIl- A QUE SE REFERE 0 ARTIGO

FUNCOES DE CONFIANCA

. gl | - el ., R

DENCMENACAC DO CARGO

QUANT., REFERENCIA

Fncarresado do &rea 17 Fla)
Encarresado do Ser

vico iiitar 0i G2
Ebecarre ade de Emise

sac de Certeira d&e

Trabalho 13 FCu2
Ebcarre ado de INCRA 01 FC-a
Encarreage de Turma FC-3

f”) JSii - Junta do Servigo Militar

DISTRIBUICAC

ey e TR S S g Pl

Um om cada area

PMST/JS

PIIST/MARA/

Un e cada Tuve
de Frabalhu.

MTPS = llinlstdério do Trabalho e da Previdéncis Social

MARAZINCRA ~ Ministério da Agricultura

a da Reformna

Agraria/Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agréaria.



