
Câmara Municipal de Santa Teresa
Estado do Espírito Santo

AUTOGRAFO DE LEI NO 033/2018

otspÕe soBRE A tMpLANTIÇÃo Do
NUcLEo AMpLTADo DE snúoe DA
reuÍue E ATENÇÃo aÁsrcA (NASF-AB)
No MuNtcípro oe sANTA TERESA - ES.

a cÂrvlRRA MUNtctpAL DE SANTA TERESA,
de suas atribuições legais,

DEGRETA:

Estado do Espírito Santo, no uso

Art. 1.'O NASF-{B (Núcleo Ampliado de Saúde da Família e Atenção Básica), faz
pale da Atenção Básica e desenvolve açÕes de responsabilidade em conlunto com
a Equipes de Saúde da Família e Atenção Básica, tratando-se de um 

-trrograma

Federal.

§ 1.oO objetivo do NASF-AB é identificar junto com a Estratégia Saúde da
Família e a comunidade no município de Santa Teresa as atividades, ás ações e as
práticas a serem adotadas em cada uma das áreas cobertas. As fúnçÕes e
atividades do NASF-AB estão regulamentas na Portaria/Ms No 2.436, de 21 de
Setembro de 2017.

§ 2.o A Gestão do NASF-AB no Município de Santa Teresa fica a cargo da
Secretaria Municipal de Saúde - SMSA, atraves da Gerência de Atenção primária.

Art. 2.o O NASF-AB é composto por categorias de profissionais da saúde,
complementar às equipes que atuam na Atenção Básica. E formada por diferentes
ocupaçÕes (profissões e especialidades) da área da saúde, atuando de maneira
integrada para dar suporte (clínico, sanitário e pedagogico) aos profissionais das
equipes de Saúde da FamÍlia (eSF) e de Atenção Básicilenay. o llasr-nB cobrirá
todo o município, sendo esta população estimada pelo IBGE de 2Ol7 em 24.025
(vinte e quatro mil e vinte e cinco) habitantes.

Art. 3.o Para compor a Equipe do Núcleo Ampliado de Saúde-da Família e Atenção
Básica (NASF-AB) são criados os cargos: 01 (um) Assistente Social .om .riga
horária de 30 (trinta) horas semanais, 01 (um) Farmacêutico com carga horária ãe
40 (quarenta) horas semanais, 01 (um) Fisioterapeuta com carga trorária de 30
(trinta) horas semanais, 01 (um) Fonoaudiologo com carga horáriide 40 (quarenta)
horas semanais, 01 (um) Nutricionista com ôarga horáÍa de 40 (quarenta) horas
semanais, 01 (um) Profissional de Educação Física com carga horária de 40
(quarenta) horas semanais, 01 (um) Psicologo com carga horárià de 40 (quarenta)
horas semanais e 01 (um) Terapeuta Ocupacional com horária de 30 (trinta)
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Estado do Espírito Santo

lorffi semanais, respeitando o Artigo 30 da portaria Ministerial 3.124,
dezembro de 2012.

Parágrafo Único. Cabe à Secretaria Municipal de Saúde fornecer o apoio
logístico necessário ao desenvolvimento do programa.

Art. 4.o Os profissionais para atuarem neste Programa serão admitidos através de
Processo Seletivo e assinarão contrato por prazó determinado de 02 (Dois) anos,
podendo ser renovados por igual período.

Art. 5.o A remuneração dos profissionais do NASF-AB é a seguinte:

| - Assistente Social - R$ 1.861,81 (um mil, oitocentos e sessenta e um
e um centavos);

reais, oitenta

ll - Farmacêutico - R$ 2.645,g0 (Dois mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e
noventa centavos);

lll - Fisioterapeuta - R$ 1 .984,42 (um mil, novecentos e oitenta e quatro reais,
quarenta e dois centavos).

lV - Fonoaudiologo - R$ 2.645,90 (Dois mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e
noventa centavos).

V - Nutricionista - R$ 2.645,90 (Dois mil, seiscentos e quarenta e cínco reais e
noventa centavos).

Vl - Profissional de Educação Física - R$ 2.645,90 (Dois mil, seiscentos e quarenta e
cinco reais e noventa centavos)

Vll - Psicologo - R$ 2.645,90 (Dois mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e
noventa centavos).

Vlll - Terapeuta Ocupacional - R$ 1.984,42 (um mil, novecentos e oitenta e quatro
reais, quarenta e dois centavos).

§ 1'o Os recursos destinados à cobertura das despesas decorrentes desta Lei
complementar são oriundos dos Governos Federal e Municipal.

§ 2.o A remuneração dos cargos criados para atenderem o NASF-AB seguem
as constantes nos Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Municípío de
Santa Teresa, no que couber.

Art. 6.0Cabe ao Conselho Municipal de Saúde, criado pela Lei 1.Ol3lg2, de 0g de
dezembro de 1992, fiscalizar as açÕes desenvolvidas pelo NASF-AB (Núcleo
Ampliado de Saúde da Família e Atenção Básica), e apresentar relatórios e
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de 28 de

sugestÕes ao Chefe do Executi icipal para evidas providências.
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Sala Augusto Ruschi, em 12 de dezembro de 201g.

as disposições em contrário, em especiar ã lei n,trniãióár n" ;.;f iüiã; il;lH;admissÕes oriundas no âmbito da Lei Municipal n, i.il1t2o1g, recãpcionadas pelapresente Lei Complementar, adequando as mesmas em seus termos estabelecidos.
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