ATA DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER N° 041/2019

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 010/2019, de autoria do Executivo Municipal
que Altera a Lei Municipal n° 1.816/2007, que INSTITUI O NOVO PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA AREA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA DE SANTA TERESA

DE SANTA TERESA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Parecer do Relator:

A estimativa de impacto financeiro esta em anexo ao projeto, atendendo ao exigido pelo artigo
20 inciso 1ll da LC 101/2000 que diz que o gasto com pessoal ndo pode ultrapassar a 54%
para o Executivo e 6% para o Legislativo da RCL, inclusive atende ao exigido pelo artigo
22, paragrafo unico da LC 101/2000 ndo podendo ultrapassar os 5% do estabelecido no art.
20 inciso 1l sendo 51,3% para Executivo o e 57%, para o Legislativo da RCL. Assim sendo,

somos pela APROVACAO do projeto.

E 0 nosso parecer,

Sala Augusto Ruschi, em 17 de dezembro de 2019.
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