PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN® 0 L U -2 1 9

ALTERA A LEl MUNICIPAL N°
1.816/2007.

O Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigdes legais.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

) CAPITULO | ,
DA ADEQUAGAO DO CARGO DE FISCAL TRIBUTARIO

Art. 1.° Adequa o cargo de Fiscal Tributario existente no Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos, para a Classe “J” da Lei Municipal n° 1816/2007, com 06
(seis) vagas.

Art. 2.° O prazo para adequagao a esta Lei Complementar dos servidores
efetivos lotados no cargo de Fiscal Tributario € de 05 (cinco) anos.

§ 1.° O Servidor que se enquadrar nesta Lei Complementar devera
protocolar pedido de adequacgao, devendo comprovar a escolaridade necessaria ao seu
enquadramento, de acordo com o Artigo 3° desta Lei Complementar.

§ 2.° O tempo de servigo do Servidor efetivo no cargo de Fiscal Tributario,
Classe “F”, constante na Lei Municipal n® 1816/2007, sera considerado para a mudancga
de referéncia.

Art. 3.° Para que ocorra mudanca de nivel, o ocupante do cargo de
provimento efetivo de Fiscal Tributario, integrante da Classe J devera comprovar a
seguinte habilitagao:

CARGO: Fiscal Tributario

NIVEL | — Curso Superior completo em Direito ou Ciéncias Contabeis ou Engenharias
ou Economia ou Administracdo ou em areas afins a Administragéo Publica e registro no
Conselho de Classe competente;
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NIVEL Il - Curso Superior completo em Direito ou Ciéncias Contabeis ou Engenharias
ou Economia ou Administragdo ou em areas afins a Administragdo Publica e registro no
Conselho de Classe competente, mais curso de atualizagdo de no minimo 360
(trezentos e sessenta) horas na area de formacao;

NIVEL Il - Curso Superior completo em Direito ou Ciéncias Contabeis ou Engenharias
ou Economia ou Administragcdo ou em areas afins a Administragao Publica e registro no
Conselho de Classe competente, mais curso de pos-graduagdo ao nivel de
especializacao, na area de formagao;

NIVEL IV - Curso Superior completo em Direito ou Ciéncias Contabeis ou Engenharias
ou Economia ou Administracdo ou em areas afins a Administragdo Publica e registro no
Conselho de Classe competente, mais curso de mestrado ou de doutorado na area de
formacao.

Paragrafo Unico. Caso o Servidor ja possua 0s cursos necessarios para
a mudanca de nivel, devera apresenta-los separadamente para analise, de acordo com
os critérios da legislagao Municipal.

Art. 4.° Altera as descrigdes das tarefas do cargo de Fiscal Tributario,
constantes no Anexo IV da Lei Municipal n°® 1816/2007, de acordo com o Anexo |l desta
Lei Complementar.

_ CAPiTULOII ]
DAS DISPOSIGOES FINAIS OU TRANSITORIAS

Art. 5.° Altera o quantitativo de vagas para o cargo de Técnico em
Seguranga do Trabalho de 01 (uma) vaga para 02 (duas) vagas.

Art. 6.° Altera o quantitativo de vagas dos cargos relacionados e
constantes na Lei Municipal n°® 1.816/2007:
a) Cargo de Guarda Municipal de 20 (vinte) para 03 (trés) vagas;
b) Cargo de Telefonista de 18 (dezoito) para 05 cinco) vagas;
c) Cargo de Escriturario de 29 (vinte e nove) para 03 (trés) vagas;
d) Cargo de Desenhista de 02 (duas) para 01 (uma) vaga;
e) Cargo de Fiscal Tributario, Classe “F”, de 16 (dezesseis) para 03 (trés) vagas.

Art. 7.° Extingue os cargos de Mestre de Obras, Agente de Arrecadacao,
Operador de Computador e Técnico de Informatica, constantes na Lei Municipal n°
1.816/2009.
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Art. 8.° O Anexo | da Lei Municipal n°® 1.816/2007 passa a vigorar de
acordo com o Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 9.° O cargo de Fiscal Tributario, Classe “F”, sera extinto apds o
periodo de adequacao constante no Artigo 2° desta Lei Complementar ou quando nao
existir Servidor efetivo vinculado a esta Classe.

Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo,
em 18 de novembro de 2019.

GILSON ANTO :
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
GRUPO OCUPACIONAL QUANT NOMENCLATURA DO CARGO CLASSE
03 Coveiro A
130 Trabalhador Bragal A
80 Servente B
Portaria, Servigos Gerais, 108 Motorista E
Transportes e Conservagéo. 110 Auxiliar de Servigos Gerais B
03 Guarda Municipal A
06 Auxiliar de Mecanico C
03 Calceteiro. C
02 Marceneiro C
14 Pedreiro c
02 Eletricista de Veiculos E
02 Mecénico E
18 Operador de Maquinas E
02 Bombeiro Hidraulico C
03 Eletricista Predial C
05 Mecéanico de Maquinas Pesadas E
Obras, Servigos e Manutengao. 05 Mecanico de Veiculos Leves e Pesados E
05 Operador de Maquina Agricola E
10 Operador de Maquinas Pesadas E
01 Lanterneiro E
04 Agente Fiscal F
. 05 Fiscal de Obras e Posturas F
Fisco 03 Fiscal Tributario F
02 Fiscal de Meio Ambiente F
Fisco — Nivel Superior 06 Fiscal Tributario J
34 Auxiliar Administrativo D
21 Auxiliar de Secretaria Escolar D
05 Telefonista D
01 Desenhista F
03 Escriturario F
16 Secretario Escolar F
37 Assistente Administrativo G
06 Técnico Agricola H
Apoio Técnico-Administrativo 03 Técnico em Contabilidade H
02 Almoxarife G
09 Aucxiliar de Biblioteca D
02 Técnico em Edificacdes H
01 Técnico em Meio Ambiente H
02 Técnico em Seguranga no Trabalho H
01 Técnico em Turismo H
45 Aucxiliar de Professor D
02 Agente de Defesa Civil F
07 Assistente Social J
04 Contador J
01 Engenheiro Agrénomo J
01 Engenheiro Civil J
: : 02 Bidlogo J
Hive! Supetar 01 | Turismologo J
01 Arquiteto J
01 Biblioteconomista J
02 Auditor Publico Interno K
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ANEXO Il

GRUPO OCUPACIONAL: Fisco.
CARGO: Fiscal Tributario.
CLASSE: J

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO: O ocupante do cargo devera promover agdes de
fiscalizacdo, direta e indireta objetivando os tributos municipais diretos e indiretos,
langar tributos, podendo para o pleno exercicio de suas atividades, lancar tributos,
notificar e autuar infratores.

DESCRIGAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Planejar, coordenar e realizar a fiscalizagdo externa, coligindo, examinando,
selecionando os elementos necessarios a agao fiscalizadora;

Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagao tributaria;

Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugdo da
fiscalizagao externa;

Fazer langcamento de tributos e auxiliar a cobranga e o controle do recebimento
destes tributos;

Manter-se sempre atualizado com o cadastro imobiliario do municipio de forma a
verificar a corregédo do pagamento dos impostos incidentes sobre a propriedade
urbana;

Participar da elaboracao de estimativas de impostos a serem cobrados, com
base no cadastro imobiliario;

Manter articulagédo com os cartérios de forma a atualizar-se quanto as transacoées
imobiliarias realizadas no municipio;

Constituir crédito tributario mediante langamento de oficio;

Auxiliar na cobranga da divida ativa do municipio;

Verificar, em estabelecimentos comerciais, a existéncia e a autenticidade de
livros e registros fiscais instruidos pela legislacdo especifica;

Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e
de prestacdo de servicos, em face dos artigos que expdem, vendem ou
manipulam e dos servigcos que prestam;

Verificar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos
contribuintes;

Investigar a evaséo ou fraude no pagamento dos tributos:

Fiscalizar e colaborar na informacdo de processos referentes a avaliagao de
imoveis;

Lavrar autos de infragao e apreensdo, bem como termos de exame de escrita,
fianga, responsabilidade, intimagéo e documentos correlatos;
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e Propor a realizagdo de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os
interesses da Fazenda Municipal;

e Promover o langamento e a cobranga de contribuicdes de melhoria, conforme
diretrizes previamente estabelecidas;

e Auxiliar, quando necessario, a fiscalizacdo estadual e acompanhar a
arrecadagao do ICMS no municipio;

e Manter-se atualizado e participar de estudos e propostas, quanto a arrecadacéo
estadual e federal no municipio e a reparticdo e transferéncia de tributos
Federais e Estaduais para o municipio;

e Participar de estudos econdmicos, financeiros, estatisticos, auxiliando na
interpretacdo do seu significado e da realizagdo de séries historicas e projegdes
sobre a arrecadacgéao de tributos municipais;

e Manter-se atualizado sobre as legislagdes tributaria, econémica e financeira da
Uniao, do Estado e do municipio;

e Propor medidas relativas a legislagao tributaria, fiscalizagdo fazendaria e
administragdo fiscal, bem como ao aprimoramento das praticas do sistema
arrecadador do municipio;

e Atender ao contribuinte, informando sobre impostos, processos e outros
assuntos relacionados a sua area de atuagéo;

e COrientar o contribuinte quanto ao cumprimento da regulamentacgéo tributaria no
ambito municipal,

e Coletar e fornecer dados para a atualizagdo de banco de dados em sua area de
atuacao;

e Auxiliar na realizagdo de pesquisas de campo, para possibilitar a atualizacdo das
informacgdes relativas 2 sua area de atuacgao;

e COrientar e treinar os servidores que auxiliam na execugéo das atribuigdes tipicas
da classe;

e Instaurar processos por infragdo verificada pessoalmente;

e Participar de sindicancias especiais para instauragdo de processos ou apuragao
de denuncias e reclamagées;

e Realizar plantdes fiscais e emitir relatorios sobre os resultados das fiscalizacées
efetuadas;

e Contatar, quando necessario, 6rgdos publicos, comunicando a emergéncia e
solicitando socorro;

e Articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forcas de
policiamento ou com a guarda municipal, sempre que necessario objetivando a
fiscalizagdo integrada e o cumprimento da legislagdo no que for area de sua
responsabilidade;

e Redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos aos
servigos de fiscalizagdo executados;

e Formular criticas e propor sugestdées que visem aprimorar e agilizar os trabalhos
de fiscalizagao, tornando-os mais eficazes;
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e Participar das atividades administrativas e de apoio referente a sua area de
atuacao;

e Elaborar relatérios das inspegdes realizadas;

e Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;

e Elaborar informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo;

e Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal auxiliar,
realizando-as em servigco ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao;

e Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos ou fazendo
exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos, para contribuir na
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

e Realizar pesquisas, mantendo-se informado sobre novas tecnologias bem como
propor solugdes que otimizem os servigos prestados pela Prefeitura;

e Realizar a fiscalizagdo e langamento de tributos, modificagdo, suspensao,
extingdo e exclusdo do crédito tributario, nas formas previstas em lei;

e Realizar e assinar analises e auditorias internas para fins de verificagdo do
desempenho e da eficiéncia do fisco municipal,

e Planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia
especifica de outros o6rgaos, as atividades de repressdo a sonegacdo fiscal,
ocultacao de bens, direitos e valores;

e Considerar os atos ou negdcios juridicos praticados com a finalidade de
dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos
constitutivos da obrigagao tributaria, na forma da legislagdo municipal,

e Analisar, elaborar e proferir pareceres, em processos administrativos-fiscais, nas
respectivas esferas de competéncia, inclusive aos relativos de ao
reconhecimento de direito creditério, a solicitagao de retificagdo de declaragao, a
imunidade, a quaisquer formas de suspensao, exclusdo e extingdo de creditos
tributarios previstos na Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1996, a
restituicdo, ao ressarcimento e a redugéo de tributos e contribuicbes, bem como
participar de 6rgaos de julgamento singulares ou colegiados, relacionados a
Administragao Tributaria;

e Prestar assisténcia aos 6rgdos encarregados da representagéo judicial do
municipio;

e Examinar documentos, livros e registros de instituicdes financeiras, referentes a
contas de depositos e aplicagdes e financeiras de titularidade do sujeito passivo,
desde que haja processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal em
curso, desde que a quebra do sigilo bancarios seja considerado pelo gerente
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responsavel pela fiscalizagado do tributo objeto da verificagao, indispensavel para
a conclusao da fiscalizagao;

e Estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater tributario inclusive em processo
de consulta;

e Elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se sobre projetos de lei
referentes a matéria tributaria;

e Assessorar em carater individual ou em grupos de trabalhos, quando designado
por autoridades superiores da secretaria municipal da Fazenda ou de outros
orgaos da Administragao Municipal e prestar-lhes assisténcia especializada, com
vistas a formulagdo e a adequagao da politica tributaria ao desenvolvimento
econdmico, envolvendo planejamento, coordenagdo, controle, supervisao
orientacao e treinamento;

¢ Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo dos equipamentos, instrumentos e

materiais colocados a sua disposi¢ao;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Zelar pela limpeza e conservagao dos equipamentos no local de trabalho;

Observar as normas de higiene e seguranga do trabalho;

Executar outras atribuigdes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGAO AO CARGO

INSTRUCAO: Ensino Superior Completo com Graduagdo em Direito, Ciéncias
Contabeis, Engenharia, Administragao e Afins.

JULGAMENTO E INICIATIVA: As tarefas sdo muito variadas em seus detalhes e, por
essa razao, o ocupante do cargo deve planejar, organizar e coordenar suas atividades,
defrontando-se com problemas de todos os tipos e buscando sempre a solugao que
atenda aos interesses do municipio e da populagao.

RELACIONAMENTO: Excelente capacidade de lidar com o publico em geral, tanto no
meio urbano como no meio rural e relacionar-se com os colegas de trabalho.
RESPONSABILIDADE PELO PATRIMONIO: O ocupante do cargo lida com patriménio
em forma de equipamentos e materiais sobre os quais pesam o 6nus do erario publico
que, de forma alguma podera sofrer qualquer tipo de desvio ou mau uso.

RESPONSABILIDADE E SIGILO: O ocupante do cargo- deve ter ciéncia da
responsabilidade que Ihe pesa aos ombros sobre as informagdes colhidas e observadas
na leitura de documentos pertencentes a empresas, sobre os quais deve ser guardado
o sigilo absoluto.
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO FINANCEIRO PARA GASTOS COM

PESSOAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2359/2019

Estimativa do impacto orgamentario e financeiro para gastos com pessoal em
cumprimento ao disposto no Incisc = do art. 16 da Lei Complementar n® 101, e no paragrafo '° e
incisos | e Il do art 169 da Constituicado Federal considerando as metas e prioridades elencadas na
Lei de Diretrizes Orcamentérias emitimos o presente parecer considerando os dados:

Objetivo — Alteracdo da Lei Municipal n® 1816/2007 para atendimento do Relatério de Auditoria n°
005/2018-7 emitido pelo TCE-ES e criacdo de cargo de Técnico de Seguranca do Trabalho.

GASTO MENSAL

ltem Despesa com Pessoal Cargos Salario/ Encargos Sociais TOTAL
Vantagens
R$ R$ R$
01 Diversos 04 7.584,67 1.659,47 9.244,14

IMPACTO GASTOS DE PESSOAL
RECEITA CORRENTE LiQUIDA

 Recelta Gortente Liquida Atual 0872018

02 Projecédo da RCL para 2020 81.397.713,25

03 Projecdo da RCL para 2021 86.818.800,95

04 § Projecdo da RCL para 2022 92.600.933,10

05 Gasto total atual com pessoal, periodo 09/2018 a 08/2019 33.914.036,02

06 § Acréscimo com o aumento proposto em 2019 38.767.256,37

> Considerando o aumento pronosto nos. nrocessos em tramite

07 A;réscimo com o aumento proposto em 2020 41.349.155 64

08 Acréscimo com o aumento proposto em 2021 44.103.009,40

09 Acréscimo com o aumento proposto em 2022 47.040.269,83

10 Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2019 49 18%
11 Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2020 i 50,79%
12 Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2021 50,79%
13 Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2022 50,79%

* Processos em tramite: 9050/18, 9304/15, 9358/18, 9431/18, 3029/18, 9713/2018, 10137/2018, 10690/2018, 10699/2018,
11158/2018, 11796/2018, 11924/2018, 6967/2018, 12049/2018, 12641/2018, 11158/2018, 14923/2018, 15569/2018, 16860/2018,
074/2019, 886/2019, 885/2019/, 2809/2019, 3330/2019, 3438/2019, 3695/2019, 2806/2019, 4234/2019, 4304/2019, 3759/2019,
4774/2019, 4719/2019, 5125/2019, 480872019, 7071/2019, 2758/2019, 7793/2019, 7821/2019, 7151/2019, 8833/2019, 9275/2019,
6967/2018, 10825/2019, 2359/2019, 7793/2019, 13288/2019.
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5 ltem Descrwao Limite
01 Limite para emissao Alerta = Inciso ll, do§ 17 art. 59 - LRF 48,60 %
02 Limite Prudencial - Paragrafo Unico do art. 22 da LRF 51,30 %
03 ante Legal Art 20 Inc;so almea b - LRF 54,00 %

CONCLUSAO

a) Atende ao exigido pelo artigo 20 Il da LC 101/2000 que o gasto com pessoal ndo ultrapassa a 54%
para o Executivo e 6% para o Legislativo da RCL.

b) Atende ao exigido pelo artigo 22 paradgrafo Unico da LC 101/2000 n&o uirapassar os 95% do

estabelecido no art. 20 incso Il sendo 513% para Executivo e 57% para o Legislativo da RCL.

Santa Teresa-ES, 13 de novembro de 2019.

:’ % 77 \—\_Z
ClleZla Andreatta Schwartz

Secretaria Municipal da Fazenda

Rua Darly Nerty Vervioet, 446 — Santa Teresa — ES — CEP 29.650-000
TeleFax: (27) 3259-3900 — CNPJ: 27.167.444/0001-72



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
Estado do Espirito Santo

MENSAGEM N° 035/2019

Bruno Henriques Araujo
Presidente da Camara Municipal

Senhor Presidente:

E com grande satisfacdo que estamos enviando a Vossa Exceléncia para apreciagao
desta Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei Complementar que dispée sobre
alteragdes na Lei Municipal n° 1816/2007.

Considerando a recomendagdo do TCE-ES no Relatério de Auditoria n°® 005/2018-7, o
qual deu origem ao Acordao TC 265/2019, no que se refere a inexisténcia de cargos de
Fiscal Tributario de nivel superior na legislagdo municipal;

Considerando que em nossos quadros de servidores possuimos somente uma vaga
para o cargo de Técnico em Seguranga do Trabalho e que os servigcos executados por
ele tem aumentado consideravelmente, ja que varios procedimentos para admissao,
manutencdo e demissao de Servidores dependem do Técnico em Seguranca do
Trabalho.

Considerando que no quadro de Servidores do administrativo Municipal temos cargos
que ja nao existem mais e que nao estao preenchidos como o Mestre de Obras, Agente
de Arrecadagao, Operador de Computador e Técnico em Informatica e outros cargos
que possuem uma quantidade de vaga muito superior a quantidade de Servidor efetivo,
como Guarda Municipal, Telefonista, Escriturario e Desenhista e que ja ndo sao mais
contratados pelo Municipio em razao de suas fungdes.

Encaminhamos o presente Projeto de Lei Complementar para atendimento a
determinagdo do Tribunal de Contas do ES e compatibilidade a necessidade do nosso
Setor de Medicina do Trabalho e a realidade do nosso quadro de Servidores
administrativos e contamos com a atengdo de Vossa Exceléncia e dos llustrissimos
Vereadores na apreciagdo e aprovagao desta Lei Complementar.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, em 18 de
novembro de 2019.

GIl.SON AN LES AMARO
PREFEITO MUNICIPAL
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