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AUTOGRAFO DE LEI N° 017/2023

CRIA O PROGRAMA PROMOGAO E
INCLUSAO SOCIAL.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA TERESA, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1.° Fica criado, no ambito do Poder Executivo Municipal, Programa “Promocgéao e
Inclusao Social”.

Art. 2.° O Programa “Promogdo e Inclusdo Social” tem como objetivo ofertar e
executar atividades sécio esportivas para usuarios da Politica de Assisténcia Social
na pratica de atividade fisica, com o objetivo de fortalecer a cidadania, os valores
éticos, o convivio social e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

§ 1.°Para fins desta Lei, entende-se como usuarios todo cidadao
residente no municipio de Santa Teresa, por pelo menos 2(dois) anos, devidamente
cadastrado no Cadastro Unico com renda per capta de até meio salario minimo.

§ 2.°Fica estabelecido que a gestdo do Programa “Promocdo e
Incluséo Social” serd executado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SMAS.

Art. 3.° O programa vem contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos jovens,
adultos e idosos, no que se refere a sua autoestima, a integragéo, o convivio social e
promogao a saude.

Art. 4.° O Programa “Promocao e Inclusao Social’ visa a compra de vagas diretas
nas academias de ginastica e estudios na area, com enderego do territério do
Municipio de Santa Teresa, realizada com dispensa do procedimento licitatério, por
meio de credenciamento, desde que sejam atendidas as seguintes exigéncias:

| — os pregos das vagas sejam compativeis com o0s vigentes no
mercado, em ambito local, aferidos e definidos segundo metodologia instituida pelo
Poder Executivo;

Il — sejam obedecidos os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;

[l — as academias e estudios comprovem sua qualificagao, na forma
indicada na legislagao vigente.

Art. 5.° As academias de ginastica, estudios, deverdo apresentar condicionantes
legais para habilitagdo como:
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| — copia do Alvara de funcionamento.
Il — prova da propriedade ou posse legitima da academia.

Il — relagdo nominal atualizada dos dirigentes da academia e dos
profissionais que atuam no estabelecimento devidamente credenciados/registrados
nos seus devidos Conselhos de Classe competente.

IV — copia de documento que comprove que a academia/estidio possui
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJda Secretaria da Receita Federal do
Brasil — RFB.

V — prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal da sede da academia/estudio, na forma da lei.

VI — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagcéo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943 (incluido pela Lei n® 12.440, de 2011). OBS: A obtencao da certidao &
eletronica e gratuita, e encontra-se disponivel no sitio eletrénico
www.tst.jus.br/certidao e em todos os demais portais da Justica do Trabalho
disponiveis na internet (Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunais
Regionais do Trabalho). Atengao: o documento exigido é de DEBITOS trabalhistas, e
nao de acgoes.

VIl — Prova de Regularidade do Alvara de Funcionamento e do Alvara
Sanitario.

VIII - Declaragao de que a academia/estudio ndo emprega menores de
18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 anos de idade,
salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos, conforme disposto no inciso
XXXIII, do art. 7° da Constituicao Federal.

IX — Declaragao de que a academia/estudio dispde de Capacidade
Técnica e operacional, bem como possui todos os materiais e equipamentos
necessarios ao pleno desenvolvimento das atividades previstas e ao cumprimento
das metas estabelecidas no Contrato.

Art. 6.° Serao beneficiarias as academias/estudios que comprovem sua capacidade
técnica de atendimento aos usuarios em situacédo de vulnerabilidade social, durante
o periodo de seu funcionamento regular, até o limite de vagas estabelecidas no
Edital de credenciamento para cada localidade/academia.

Art. 7.° A definicdo dos precos de aquisicado das vagas sera realizada com, no
minimo, 3 (trés) pesquisas devidamente documentadas no mercado local, sendo o
valor maximo definido pelo Poder Executivo.
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Artf8.° Os pagamentos pelas vagas adquiridas no ambito do Programa “Promocéo e
Inclusédo Social” serdo realizados diretamente as academias/estudios contratadas
conforme Edital de Credenciamento a ser realizado.

Art. 9.° As despesas resultantes da aplicagao da presente Lei correrdo a conta dos
recursos ordinarios, previstos na LOA, no que se refere as obrigagcdes do Poder
Executivo, ficando este autorizado a abrir créditos suplementares, se necessario.

Art. 10. Os dados sobre a execucdo do disposto nesta Lei serdo permanentemente
de acesso publico, e todas as despesas e operacdes realizadas serao publicadas no
Portal da Transparéncia do Municipio de Santa Teresa - ES, permanecendo
qualquer agente publico ou privado suscetivel a aplicagdo das sangdes penais
vigentes em caso de cometimento de crime no ambito desta Lei.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, no exercicio de 2023, os créditos
adicionais bem como as alteragdes que se fizerem necessérias no PPA, LDO e LOA
para a fiel execu¢ao do Programa instituido nesta Lei.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Sala Augusto Ruschi, em 05 de Abril de 2023.

Bruno Henriqués Aratjo
S— Presidente
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