Camara Municipal de Santa Teresa
Estado do Espirito Santo

AUTOGRAFO DE LEI N° 031/2022

AUTORIZA o) PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A GRATIFICAR SERVIDORES
NA CONDIGAO DE MEMBROS DAS
COMISSOES QUE ESPECIFICA, CRIA
GRATIFICAGOES DE EVENTOS E
MUTIROES E ALTERA A LEI N° 2.200/2011 E
2.710/2018.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA TERESA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder gratificagdo a servidores
que integrarem Comissdes, permanentes ou ndo, oficialmente nomeadas, com funcdes
adicionais aquelas dos respectivos cargos que exergam.

Art. 2.° As comissdes cujos membros poderao receber as gratificagdes, criadas por esta lei,
s30 as seguintes:

| — Comissao Organizadora para Realizacdo de Concurso Publico;
Il - Comissao de Avaliagao de Processo Seletivo Simplificado;

[l — Comissdo Transitéria de Analise de Recurso de Processo Seletivo
Simplificado.

§ 1.° Cada comissdo sera composta de no minimo 03 e no maximo 07
membros, a depender da abrangéncia e complexidade do trabalho a ser executado.

§ 2.° A comissao que se referem o inciso | sera composta obrigatoriamente
por servidores efetivos e tera duragdo apenas durante o processo de organizagcdo e
realizacado de concursos publicos.

§ 3.° A comissdo que se refere o inciso |l sera composta por servidores
efetivos, comissionados e contratados por regime de designagao temporaria, e tera carater
permanente.

§ 4.° A comissdo de que trata o inciso Ill, serda composta por servidores
efetivos, comissionados e contratados por regime de designacdo temporaria, de carater
temporario com duragao nao superior a 30 (trinta) dias.
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§ 5.° Ao final de cada més e ao término dos trabalhos, a comissdo devera
apresentar relatérios de todas as atividades dos seus membros, a fim de justificar o
pagamento da gratificagdo, conforme modelo do Anexo | desta lei.

§ 6.° As reunides das comissdes poderdo ocorrer, em razdo de sua
relevancia, no horario de expediente ou em horarios alternativos, sendo vedado ao servidor
descumprimento ou cumprimento insatisfatério das atribuicdes do seu cargo sob alegacao
de participagdo em comissdes remuneradas.

§ 7.°Cada servidor podera participar de, no maximo, duas comissdes
remuneradas.

§ 8.°As gratificagdes instituidas nesta Lei, poderao ser recebidas
cumulativamente com outra que acaso o servidor ja receba, no periodo em que estiver
designado para atuar nas referidas comissdes.

Art. 3.° As comissdes de que trata a presente lei serdo constituidas e terdo seus membros
nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo, devendo tal ato conter a finalidade, os
prazos, as competéncias e o nome do membro que ira presidir os trabalhos.

Art. 4.° Os valores das gratificagbes mensais para cada comissdo mencionada no art. 2°
desta lei sdo:

| — Gratificagdo de Nivel |: R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), para
todos os membros da comissdo mencionada no inciso [;

Il — Gratificagdo de Nivel Il: R$375,00 (trezentos e setenta e cinco reais), para
todos os membros da comissdo mencionada no inciso |l;

[l - Gratificagdo de Nivel lll. R$200,00 (duzentos reais), para todos os
membros das comissdes mencionadas no inciso il

Art. 5.° Altera o valor das gratificagdes criadas pelas Leis Municipais n® 2.200/2011 e
2.710/2018 para R$ 13,00 (Treze reais) por hora trabalhada.

Art. 6.° Fica criada a gratificacdo para eventos e mutirdes a serem realizados em finais de
semana, pontos facultativos e feriados para servidores do quadro geral do Municipio
ocupantes de cargo efetivo, comissionados e contratados por designagdo temporaria,
regidos pelas Leis Municipais n® 1.816/2007 e 1.933/2008 e suas altera¢des posteriores, no
valor de R$13,00 (treze reais) por hora trabalhada.

§ 1.° A carga horaria dos mutirGes e eventos realizados em finais de semana,
pontos facultativos e feriados podera ser de 6, 8 e 12 horas, devendo ser previamente
autorizados pelo Ordenador de Despesa, no Plano de Agdo apresentado pela Secretaria
que o realizara, contendo a descricdo do(s) servicos(s) que sera(ao) realizado(s) no evento
e as metas a serem alcangadas, bem como a carga horaria que sera trabalhada, conforme o
anexo |l desta Lei.

§ 2.° O valor da gratificacéo criada no artigo 6.° serd de R$28,00 (vinte e oito
reais) por hora, para o cargo de Operador de Maqguina.
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§ 3.°As gratificagbes previstas nesta Lei, poderdo ser recebidas
cumulativamente com outra que acaso o servidor ja receba, no periodo em que estiver
atuando nos mutirdes e/ou eventos.

Art. 7.° A Secretaria Municipal responsavel pela realizagdo do Evento/Mutirao devera emitir
atestado, conforme modelo do Anexo Ill desta Lei constando o nome do servidor, a carga
horaria trabalhada, assinaturas da chefia imediata, servidor e secretario para fins de
inclusédo dos valores na folha de pagamento.

Art. 8.° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdao a conta de dotagdes
consignadas no orgamento vigente, suplementas, se necessario, autorizado o Poder
Executivo a proceder as adequagdes necessarias para compatibiliza-lo, se for o caso.

Art. 9.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em
contrario.

Sala Augusto Ruschi, em 14 de Dezembro de 2022.

vaniido dosé Sancio
Presidente
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ANEXO |
Lei n° 12022

MODELO RELATORIO TRABALHOS REALIZADOS PELAS COMISSOES A QUE SE REFERE O ART. 2° DESTA LEI

ATO DA DESIGNACAO DA COMISSAQ: VALOR A SER PAGO:
NOME DOS SERVIDORES QUE A COMPQOE: CARGO ASSINATURAS

1

2

3

4

5

6

7

PERIODO DA REALIZf\CﬁO DOS TRABALHOS:
DESCRICAO DAS ACOES EFETUADAS:

LOCAL / DATA ASSINATURA DO SECRETARIO

AUTORIZACAO DO ORDENADOR DE DESPESA
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Autenticar documento em http://www3.camarasantateresa.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003800320030003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




ANEXO Il — A que se refere o Art.5°, §2° da Lei 2.710/2018.
Lei n° 12022

PLANO DE ACAO DO EVENTO/MUTIRAO A SER REALIZADO EM FINAIS DE SEMANA, PONTOS FACULTATIVOS E/OU FERIADOS

DATA __ /|

MULTIRAQ / EVENTO:

CARGA HORARIA DO EVENTO: INICIO FIM

METAS A SEREM ALCANGCADAS:

m

7]

i

Q

N° DE SERVIDORES QUE ATUARAO NO MUTIRAQ/EVENTO 8'
QUANTIDADE DE SERVIDORES CARGO/FUNCAO CARGA HORARIA VALOR PREVISTO o
@)

m

w
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VALOR TOTAL PREVISTO: O
OBSERVACOES: w
L

=

-
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LOCAL / DATA ASSINATURA DO SECRETARIO

AUTORIZAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA
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Autenticar documento em http://www3.camarasantateresa.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003800320030003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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Autenticar documento em http://www3.camarasantateresa.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003800320030003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.






