PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
Estado do Espirito Santo

MENSAGEM N° 024/2019

Exm®. Sr.
Bruno Henriques Araujo
Presidente da Camara Municipal

Senhor Presidente:

E com grande satisfacdo que estamos enviando a Vossa Exceléncia para
apreciacdo desta Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que altera a tabela de
vencimentos dos Servidores Municipais das areas da Saude e Administragdo.

Considerando que a Ultima alteragdo nas tabelas de vencimentos dos Servidores
do Municipio de Santa Teresa ocorreu no ano de 2015, o que deixou as referidas
tabelas defasadas com a remuneragéo de alguns cargos abaixo do salario minimo
nacional.

Ha a necessidade da alteragdo das mesmas, trazendo aos Servidores uma
adequacgao em suas remuneragoes.

Desta forma, contamos com a atengdo de Vossa Exceléncia e dos
Excelentissimos Vereadores na apreciagéo e aprovagao desta Lei, EM CARATER
DE URGENCIA.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, 19 de
setembro de 2019.

ES AMARO
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Darly Nerty Vervioet, 446 — Santa Teresa — ES — CEP 29.650-000
TeleFax: (27) 3259-3900 — CNPJ: 27.167.444/0001-72 www.santateresa.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
Estado do Espirito Santo

PROJETODELEIN ()1 8-21019

ALTERA A TABELA DE VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DO MUNICIPIO DE SANTA TERESA.

O Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigbes legais;

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1.° Altera as tabelas de vencimentos constantes nas Leis
Municipais n° 1.651/2006 e 1.816/2007, que passam a vigorar de acordo com as
tabelas constantes nos Anexo | e |l desta Lei.

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2020 e revoga

as disposi¢cées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito
Santo, em 19 de setembrc de 2019.

GILSON ANTO ES AMARO
PREFEITO|MUNICIPAL

Rua Darly Nerty Vervioet, 446 — Santa Teresa — ES — CEP 29.650-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo F493/i4

e
& s

ESTIVIATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO PARA GASTOS COM
PESSOAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7793/2019
Estimativa do impacto orcamentério e financeiro para gastos com pessoal em
cumprimento ao disposte no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101, e no paragrafo 1° e

Jincisos | e 1l do art 169 da Constituicdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na
Lei de Diretrizes Orgcamentarias. emitimos o presente parecer, considerando os dados:

Objetivo — Adequacao das tabelas de vencimentos e gratificacées dos servidores municipais.

GASTO MENSAL
Iltem Despesa com Pessoal Cargos Salério/ Encargos Sociais TOTAL
Vantagens
R$ R$ R$
01 Diversos - 197.017,53 40.625,20 237.642,73

IMPACTO GASTOS DE PESSOAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA

01 Receita Corrente L:qwda Atual 08/2019 78.815.125,87

02 Projecéio da RCL para 2020 81.397.713,25

03 | Projecsio da RCL para 2021 B 86.818.800,95

04 f§ Projecio da RCL para 2022 S 92,600.933,10

05 | Gasto total atual com pessoal, periodo 09/2018 & 08/2010 T 33.914.036.02

06 Acréscimo com o aumento proposto em 2019 . 38.749.076,01
T Acrescumo com o.au:t propcsto em2020 g 41.329.764,47

08 | Acréscimo com o aumento proposto em 2021 i 44,082.326,79

08 | Acréscimo com o aumento proposto em 2022 o 47.018.209,75

10 Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2019 49,16%

11 Percentual da RCL a comprometer ;:I)m pessoal em 2020 : 50,77%

12 | Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2021 50,77%

13 § Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2022 50,77;;

* Processos em tramite: 8050/18, 9304/15, 9358/18, 9431/18, 3029/18, 9713/2018, 10137/2018, 10690/2018, 10699/2018,
11158/2018, 11796/2018, 11924/2018, 6967/2018, 12049/2018, 12641/2018, 11158/2018, 14923/2018, 15569/2018, 16860/2018,
074/2019, 886/2019, 885/2019/, 2809/2019, 3330/2019, 3438/2019, 3695/2019, 2806/2019, 4234/2019, 4304/2019, 3759/2019,
477412019, 4719/2019, 5125/2019, 4808/2019, 7071/2019, 2758/2019, 7793/2019, 7821/2019, 7151/2019, 8833/2019, 9275/2019,
6967/2018, 10825/2019, 2359/2019.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
Estado do Espirito Santo

IM[TE$ PARA REALIZACAQO DESPESAS COWM PESSOAL
Descricdo : Limite
Limite para emiss&o Alerta = Inciso Il, do§ 1° art. 59 - LRF 48,60 %
Limite Prudencial - Paragrafo Unico do art. 22 da LRF 51,30 %
i 03 imite Legal -Art 20, Inciso . alinea "b"- LRF 54,00 %

CONCLUSAO

a) Atende ao exigido pelo artigo 20. Iif da LC 101/2000. que o gasto com pessoal ndo ultrapassa a 54%
para o Executivo e 6% para o Legislativo da RCL.

b) Atende ao exigido pele artigo 22. paragrafo tnico da LC 101/2000. ndo Utrapassar os 95% do

estabelecido no art. 20 inciso Ill, sendo 51,3% para Executivo e 57% para o Legislativo da RCL.

Santa Teresa-ES, 17 de setembro de 2019,

@ Yot
Cilezia Andreatta Schw
Secretaria Municipal da Fazenda

Rua Darly Nerty Vervioet, 446 — Santa Teresa — ES — CEP 29.650-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
Estado do Espirito Santo

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS DA ADEQUAGCAO
ORGAMENTARIA E FINANCEIRA COM A LOA E A COMPATIBILIDADE COM
PPA E LDO

Declaro para fins de adequagio ao disposto no inciso Il do Art. 16 da Lei
Complementar n° 101/2000, que tenho ciéncia do impacto orgamentario e financeiro
ocasionado pela adequacéo das tabelas salariais em questao.

Declaro ainda que, a adequagéo tém compatibilidade com a Lei Orcamentaria Anual,
com a Lei de Diretrizes Orgcamentarias e com o Plano Plurianual do exercicio de 2018
a 2021.

Acrescento que as dotagdes orgamentarias relativas ao custeio do servico de pessoal
séo de previs&o obrigatéria no orgamento do Poder Executivo, suportando a despesa
integralmente.

Santa Teresa, 17 de setembro de 2019.
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