PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
Estado do Espirito Santo

PROJETODELEIN 1 9-2 018

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMISSAO
PARA A AVALIACAO, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DO CONVENIO DE GESTAO DO
REPASSE FINANCEIRO DA REDE CUIDAR COM
CARATER MULTIDISCIPLINAR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TERESA, Estado do Espirito
Santo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 60 |, da Lei Orgénica
do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei

Art.1.° Fica criada a Comissdo de Avaliagdo, Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Convénio de Gestdo da Rede Cuidar, com carater multidisciplinar.

Art. 2.° A Comissao de Avaliacdo, Acompanhamento e Fiscalizagao do
Convénio de Gestdo da Rede Cuidar sera composta por 03 (trés) membros dos
setores abaixo especificados, que atuardo segundo a area especifica na fiscalizagéo
do contrato, sendo:
| — 02 (dois) profissionais da area de saude de nivel superior, devidamente
registrado no Conselho de Classe;
Il — 01 (um) profissional com formacado na area juridica, devidamente registrado na
Ordem dos Advogados do Brasil.

Paragrafo Unico. Os membros que integram a Comisséo, ja devem
fazer parte do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Santa Teresa, e
serdo indicados pelo Secretario Municipal de Saude, cabendo ao Prefeito Municipal
a nomeacgao por ato normativo proprio;

Art. 3.° Sao atribuicées da Comissao de Avaliagdo, Acompanhamento
e Fiscalizacao do Convénio de Gestao da Rede Cuidar:
| - realizar acompanhamento, avaliagédo e fiscalizacdo do Convénio do Repasse
Financeiro; '

Il - realizar relatério conclusivo sobre a avaliagdo procedida e encaminhar ao
Secretario Municipal de Saude, ao Prefeito e ao Conselho Municipal de Saude;

[Il - a cada 04 (quatro) meses a Comissdo devera realizar a analise e consolidagéo
do desenvolvimento das atividades inerentes ao quadrimestre findo, por meio de
relatdério circunstanciado, avaliando quantitativamente e qualitativamente os
resultados e a aplicabilidade financeira;
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IV -dar ciéncia a Secretaria Municipal de Saude, Ao Gabinete do Prefeito,
Procuradoria Geral do Municipio, ao Tribunal de Contas e ao Ministério Publico de
qualquer irregularidade que tomar ciéncia durante a fiscalizacao;

V - Anualmente, a Comissdo devera analisar os resultados atingidos, emitindo
relatério conclusivo que devera ser encaminhado a Autoridade competente;

VI - realizar demais atribuicdes de controle e fiscalizagdo contratual elencadas na
legislagao vigente;

VIl — Compete a comissdao nomeada, requisitar a qualquer tempo, informacdes que
achar pertinente para o andamento dos trabalhos relativos a entrega dos resultados,
que devera ser respondido pelo setor competente, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, podendo este prazo ser reduzido ou prorrogado, em casos devidamente
comprovados pela comissdo ou pelo setor demandado;

VIII — Todos os trabalhos deverdo ser realizados fora do expediente comum de
funcionamento da Prefeitura Municipal de Santa Teresa, podendo, em casos
excepcionais e devidamente comprovado a sua necessidade, se realizar durante o
expediente, desde que nao prejudique o servigo publico prestado pelo servidor
integrante da comissao.

Art. 4.° Ao servidor que integrar a Comissao Interna, criada por esta
Lei, sera devida uma gratificagdo mensal transitéria no valor de R$ 600,00
(seiscentos reais), durante o periodoque estiver designado e realizando,
efetivamente, as tarefas de sua incumbéncia.

Paragrafo Unico. Aos Servidores que ja possuem gratificagdo ou
comissao para atuar como responsavel por outro Setor ou Cargo de Chefia, também
sera devida a gratificacdo que dispde esta Lei, sem qualquer prejuizo da outra
gratificagdo ou comissao.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito
Santo, em 04 de maio de 2018
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO PARA GASTOS COM
PESSQOAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6192/2018

Estimativa do impacto orcamentario e financeiro para gastos com pessoal em
cumprimento ac disposto no Incigo | do art. 16 da Lei Complementar n° 101, e no paragrafo 1° e
incisos | e Il do art 169 da Constituicdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na
Lei de Diretrizes Orgamentarias emitimos o presente parecer, considerando os dados:

Objetivo — Criagdo de gratificacdo para Comissdo de Fiscalizacdo do Convénio de Repasse
Financeiro da Rede Cuidar.

GASTO MENSAL

ltem Despesa com Pessoal Cargos Salario/ Encargos Sociais TOTAL
Vantagens
R$ R$ R$
01 Gratificagédo 03 2.150,00 483,32 2.633,32

IMPACTO GASTOS DE PESSOAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA

01 Receita Corrente Liquida Atual 03/2018 66.580.772,41

02 g Projecdo da RCL para 2019 71.288.033,02

03 { Projecdo da RCL para 2020 76.285.324,13

04 Projecdo da RCL para 2021 81.632.925,35

06 Gasto total atual com pessoal, periodo 04/2017 a 03/2018 31.881.508,30

07§ Acréscimo com o aumento proposto em 2018 33.899.622,21

* Considerando o aumento proposto nos processos em iramite

08 Acréscimo com o aumento proposto em 2019 36.296.325,50

09 Acréscimo com o aumento proposto em 2020 38.840.697,91

10 Acréscimo com o aumento proposto em 2021 41.563.430,84

11 Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2018 50,91%
12 Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2019 50,91%
13 Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2020 50,91%
14§ Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2021 50,91%

* Processos em tramite: 2646/17, 2819/17, 2899/17, 2948/17, 2991/17, 2997/17, 3171/17 3376/17, 3467/17, 3475/17, 3722/17,
4322/17, 4737/17, 1734/17, 4947/17, 6044/17, 5763/17, 6294/17, 6843/17, 7026/17, 7344/17, 7510/17, 7478/17, 7796/17, 7734/2017,
7883/2017, 8015/2017 e 7998/2017, 8844/2017, 9230/2017, 8027/2017, 8020/2017, 8642/2017, 9074/2017, 9729/2017, 8256/17,
9867/17, 9647/17, 9545/17, 8999/17, 9865/17, 10057/17, 10086/17, 10664/17, 10835/17, 11475/17, 11156/17, 11254/17, 12053/17,
12330/17, 12497/17, 12723/17, 14025/17, 13788/17, 14441/17, 14694/17, 10363/17, 15427/17, 16687/17, 889/18, 441/18, 921/18,
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LIMITES PARA REALIZACAC DESPESAS COM PESSOAL

Descricdo Limite
Limite para emissdo Alerta = Inciso ll. do§ 1° art. 59 - LRF 48,60 %

Limite Prudencial - Paragrafo Unico do art. 22 da LRF 51,30 %
Limite Legal -Art 20 Inciso 1l alinea "b"- LRF 54,00 %

CONCLUSAO

a) Atende ao exigido pelo artigo 20 Ill da LC 101/2000. que o gasto com pessoal n&o ultrapassa a 54%
para 0 Executivo e 6% para o Legislativo da RCL.

b} Atende ao exigido pelo artigo 22 paragrafo Gnico da LC 101/2000 n&o utrapassar os 95% do

estabelecido no art, 20 incso |1l sendo 513% para Executivo e 57% para o Legislativo da RCL

Santa Teresa-ES, 04 de maio de 2018.

Cilezia Andreatta Schwartz
Secretaria Municipal da Fazenda
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MENSAGEM N° 019/2018

Bruno Henriques Araujo g \ ‘
Presidente da Camara Municipal e _&\\@.}L 4\\-\\&
\lirator Géva

Senhor Presidente:

E com grande satisfacdo que estamos enviando a Vossa Exceléncia para
apreciagdo desta Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagao
da Comissdo para Avaliagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Convénio de
Repasse Financeiro da Rede Cuidar, com carater multidisciplinar.

Considerando a implantacédo do servico especializado da Rede Cuidar no Municipio
de Santa Teresa, e

Considerando o item 7.1 da Clausula Sétima e a Clausula Oitava do Convénio de
Repasse Financeiro n°® 003/2018, firmado entre o Fundo Municipal de Saude e a
Associagao Congregacao de Santa Catarina — Hospital Madre Regina Prottmann
que dispde sobre a fiscalizagdo contratual por meio de Comissao de Avaliagéo e
Fiscalizagdo do Convénio em referéncia,

Encaminhamos o presente Projeto de Lei e contamos com a atencdo de Vossa
Exceléncia e dos llustrissimos Vereadores na apreciagéo e aprovagéo desta Lei, EM
CARATER DE URGENCIA.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, em 04 de
maio de 2018.

Identificador: 3200330035003 50 3AGUE0Y @ Ehrdr BheikO&GH Wb skl tarerben g/ bashialtritidfiade.
TeleFax: (27) 3259-3900 — CNPJ: 27.167.444/0001-72 www.santateresa.es.gov.br



